
REGULAMIN PROGRAMU MOTYWACYJNEGO 2021-2023
W VENTURE INC ASI SPÓŁKA AKCYJNA

(„REGULAMIN”)

§ 1. DEFINICJE
1. Poniższe terminy posiadają w niniejszym Regulaminie następujące znaczenie:

Akcje nie więcej niż 1.790.400 (jeden milion siedemset dziewięćdziesiąt tysięcy
czterysta) akcji zwykłych na okaziciela Spółki serii H, o wartości nominalnej 0,10 zł
(dziesięć groszy) każda i łącznej wartości nominalnej nie większej niż 179.040,00
zł (sto siedemdziesiąt dziewięć tysięcy czterdzieści 0/100 złotych) emitowanych w
ramach warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego w celu realizacji
Programu Motywacyjnego;

Venture INC lub
Spółka

Venture INC ASI Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu, adres: ul. Zwycięska 45
budynek 3 lokal 3.4, 53-033 Wrocław, wpisana do rejestru przedsiębiorców
Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS 0000299743;

Członkowie Zarządu członkowie Zarządu Spółki;
Efektywna Pula Akcji obliczona zgodnie z algorytmem wskazanym w § 4 ust. 2 Regulaminu liczba Akcji,

do których Uprawnienie będzie przysługiwać danemu Uczestnikowi po zakończeniu
i rozliczeniu danego Okresu Rozliczeniowego w zamian za spełnienie Warunku
Operacyjnego;

Kluczowi Pracownicy i
Współpracownicy

osoby należące do kluczowej kadry menadżerskiej lub osoby o istotnym znaczeniu
dla Spółki, zatrudnieni na podstawie umowy o pracę lub świadczący pracę, usługi
na podstawie umowy cywilnoprawnej, którzy uczestniczą w podejmowaniu
istotnych decyzji lub ich działalność przyczynia się do rozwoju Spółki, w tym w
szczególności do zwiększenia jej przychodów i zysków;

KSH oznacza ustawę z dnia 15 września 2000 r. Kodeks spółek handlowych
(Dz.U.2020.1526 t.j. z dnia 2020.09.04);

Lista Uczestników lista osób sporządzona zgodnie z postanowieniami § 3 ust. 1-3 Regulaminu;
Lista Uprawnionych lista osób sporządzona zgodnie z postanowieniami § 6 ust. 3-7 Regulaminu;
Nowa Lista
Uczestników

posiada znaczenie nadane w § 3 ust. 6 Regulaminu;

Nowi Uczestnicy posiada znaczenie nadane w § 3 ust. 6 Regulaminu;
Okno Zamiany posiada znaczenie nadane w § 9 ust. 2 Regulaminu;
Okresy Rozliczeniowe
Pierwszy/Drugi/Trzeci
Okres Rozliczeniowy

trzy kolejne okresy, w czasie których realizowany będzie Program Motywacyjny
albo jeden okres w ramach tego Programu Motywacyjnego, tj.:
1) od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku, zwany dalej „Pierwszym
Okresem Rozliczeniowym”;
2) od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku, zwany dalej „Drugim
Okresem Rozliczeniowym”;
3) od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku, zwany dalej „Trzecim
Okresem Rozliczeniowym”;

Okres Zamknięty posiada znaczenie nadane w § 8 ust. 6 Regulaminu;
Osoba Uprawniona osoba, która spełniła wskazane w niniejszym Regulaminie warunki uprawniające ją

do objęcia odpowiedniej liczby Akcji; także osoba, której zostało przyznane
uprawnienie do objęcia Akcji z Puli Zarządu;

Program
Motywacyjny;
Program

Program Motywacyjny określony w Uchwale w sprawie Programu oraz w
Regulaminie, polegający na przyznaniu Uczestnikom Programu Uprawnienia do
objęcia Akcji;

Pula Dodatkowa posiada znaczenie nadane w § 8 ust. 12 Regulaminu;
Pula Rezerwowa posiada znaczenie nadane w § 3 ust. 8 Regulaminu;
Pula Zarządu posiada znaczenie nadane w § 7 ust. 1 Regulaminu;
Rada Nadzorcza Rada Nadzorcza Spółki;
Regulamin Programu;
Regulamin

niniejszy Regulamin Programu Motywacyjnego 2021-2023

Uchwała w sprawie
Programu

Uchwała nr 8/04/2021 z dnia 20 kwietnia 2021 roku Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spółki Venture INC ASI S.A. w sprawie przyjęcia w Spółce
Programu Motywacyjnego;



Uchwała w sprawie
Warunkowego
Podwyższenia
Kapitału Zakładowego

Uchwała nr 5/05/2021 z dnia 17 maja 2021 roku Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spółki w sprawie warunkowego podwyższenia kapitału
zakładowego w drodze emisji akcji zwykłych na okaziciela serii H, pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji zwykłych na okaziciela serii H
oraz w sprawie zmiany Statutu Spółki;

Uchwała w sprawie
emisji Warrantów

Uchwała nr 4/05/2021 z dnia 17 maja 2021 roku Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spółki w sprawie emisji warrantów subskrypcyjnych imiennych serii
A z prawem do objęcia akcji zwykłych na okaziciela serii H oraz pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantów subskrypcyjnych
imiennych serii A w związku z uchwalonym Programem Motywacyjnym;

Uczestnik osoba wpisana na Listę Uczestników;
Uprawnienie prawo Uczestników do objęcia Akcji wynikające ze: (i) spełnienia Warunku

Operacyjnego w danym Okresie Rozliczeniowym lub (ii) spełnienia Warunku
Lojalnościowego albo (iii) prawo do objęcia Akcji z Puli Zarządu;

Warranty posiada znaczenie nadane w § 2 ust. 4 Regulaminu;
Warunek Dodatkowy posiada znaczenie nadane w § 4 ust. 3 Regulaminu;
Warunek
Lojalnościowy

posiada znaczenie nadane w § 5 ust. 2 Regulaminu;

Warunek Operacyjny posiada znaczenie nadane w § 4 ust. 1 Regulaminu;
Warunki łącznie Warunek Operacyjny, Warunek Dodatkowy oraz Warunek Lojalnościowy;
Zarząd Zarząd Spółki.

§ 2. ZAŁOŻENIA I ZASADY REALIZACJI PROGRAMU MOTYWACYJNEGO PRZYJĘTE
UCHWAŁĄ W SPRAWIE PROGRAMU
1. Celem wprowadzenia Programu Motywacyjnego jest stworzenie w Spółce dodatkowych

mechanizmów motywujących jej Zarząd, Kluczowych Pracowników i Współpracowników do pracy i
działań na rzecz Spółki oraz mechanizmów, które zapewnią silniejsze związanie ze Spółką, czego
rezultatem będzie stabilny wzrost wartości Spółki, którego beneficjentem będą wszyscy
akcjonariusze Spółki.

2. W dniu 20 kwietnia 2021 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki przyjęło Uchwałę w sprawie
Programu, upoważniając i zobowiązując Radę Nadzorczą do przyjęcia Regulaminu Programu
Motywacyjnego. Regulamin określa szczegółowe zasady oraz tryb realizacji Programu
Motywacyjnego.

3. Program Motywacyjny polega na przyznaniu Członkom Zarządu, Kluczowym Pracownikom i
Współpracownikom Uprawnienia na zasadach określonych w Uchwale w sprawie Programu i w
niniejszym Regulaminie.

4. Realizacja Uprawnienia nastąpi w drodze emisji, na podstawie Uchwały o emisji Warrantów,
warrantów subskrypcyjnych imiennych serii A, w łącznej liczbie nie większej niż 1.790.400 (jeden
milion siedemset dziewięćdziesiąt tysięcy czterysta) sztuk od numeru 0.000.001 do numeru
1.790.400, skierowanych do Uczestników i dających prawo objęcia nie więcej niż 1.790.400 (jeden
milion siedemset dziewięćdziesiąt tysięcy czterysta) Akcji (zwane dalej „Warrantami”). Warranty
będą oferowane do nieodpłatnego nabycia przez Spółkę. Każdy Warrant będzie uprawniał do
objęcia jednej Akcji. Cena objęcia jednej Akcji jest równa wartości nominalnej jednej Akcji.

5. Warranty zostaną wyemitowane w celu warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki
o kwotę nie większą niż 179.040,00 (sto siedemdziesiąt dziewięć tysięcy czterdzieści 0/100) zł w
drodze emisji nie więcej niż 1.790.400 (jeden milion siedemset dziewięćdziesiąt tysięcy czterysta)
Akcji.

6. Warranty będą emitowane przez Spółkę w formie zdematerializowanej. Rejestr osób uprawnionych
z Warrantów będzie prowadzony przez sponsora emisji wskazanego przez Zarząd Spółki.

7. Program Motywacyjny realizowany będzie w ramach trzech kolejnych Okresów Rozliczeniowych, tj.
w Pierwszym Okresie Rozliczeniowym trwającym od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.,
Drugim Okresie Rozliczeniowym trwającym od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. i Trzecim
Okresie Rozliczeniowym trwającym od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

8. Warranty przyznawane do nabycia po stwierdzeniu spełnienia Warunku Operacyjnego będą
oferowane w ramach procesów uruchamianych po zakończeniu każdego Okresu Rozliczeniowego.

9. Warranty przyznawane do nabycia po stwierdzeniu spełnienia Warunku Lojalnościowego będą
oferowane w ramach procesu, który zostanie uruchomiony po zakończeniu Trzeciego Okresu
Rozliczeniowego.



10. Emisja Warrantów zostanie przeprowadzona na podstawie Uchwały o emisji Warrantów, nie
później jednak niż do dnia 31 grudnia 2023 roku.

§ 3. UCZESTNICY
1. Program Motywacyjny skierowany jest i będzie obejmował osoby wybrane spośród Członków

Zarządu, Kluczowych Pracowników i Współpracowników.
2. Z zastrzeżeniem § 7 ust. 1 Regulaminu, w Programie Motywacyjnym uczestniczyć będą wyłącznie

osoby wskazane na Liście Uczestników. Lista Uczestników zostanie ustalona w drodze uchwał
Zarządu i Rady Nadzorczej. Lista Uczestników Programu innych niż Członkowie Zarządu zostanie
przygotowana przez Zarząd. Lista Uczestników Programu, będących Członkami Zarządu będzie
przygotowana przez Radę Nadzorczą.

3. Lista Uczestników będzie zawierała:
1) dane identyfikujące Uczestnika,
2) liczbę Warrantów oraz Akcji, których prawo odpowiednio nabycia i objęcia będzie

przysługiwało każdemu Uczestnikowi w danym Okresie Rozliczeniowym za spełnienie Warunku
Operacyjnego,

3) liczbę Warrantów oraz Akcji, których prawo odpowiednio nabycia i objęcia będzie
przysługiwało każdemu Uczestnikowi za spełnienie Warunku Lojalnościowego,

4) stosunek korporacyjny łączący Uczestnika ze Spółką lub stosunek zobowiązaniowy, na
podstawie którego Uczestnik świadczy pracę albo usługi dla Spółki.

Wzór Listy Uczestników stanowi Załącznik nr 1 do Regulaminu.
4. Informacje określone w ust. 3 są poufne i podlegają udostępnieniu jedynie członkom organów

Spółki oraz pracownikom i współpracownikom Spółki zaangażowanym w realizację Programu w
zakresie niezbędnym do jego realizacji.

5. Uczestnicy zostaną wskazani przez Zarząd i Radę Nadzorczą w terminie do dnia 31 stycznia
danego Okresu Rozliczeniowego, za wyjątkiem wskazania Uczestników w Pierwszym Okresie
Rozliczeniowym, którzy zostaną wskazani w terminie do 31 lipca 2021 roku, z zastrzeżeniem
postanowień ust. 6 poniżej.

6. Zarząd i Rada Nadzorcza upoważnione są do wprowadzania zmian w Liście Uczestników, w tym
objęcia Programem Motywacyjnym nowych osób, pod warunkiem, iż osoby te spełniają kryteria
określone w § 3 ust. 1 Regulaminu (zwane dalej „Nowymi Uczestnikami Programu”). Nowa
Lista Uczestników zostanie ustalona w drodze uchwały Zarządu lub Rady Nadzorczej (zwana dalej
„Nową Listą Uczestników”). Postanowienia niniejszego Regulaminu dotyczące Uczestników
stosuje się odpowiednio do Nowych Uczestników Programu. Nowa Lista Uczestników Programu
innych niż Członkowie Zarządu zostanie przygotowana przez Zarząd. Nowa Lista Uczestników
Programu, będących członkami Zarządu zostanie przygotowana przez Radę Nadzorczą.

7. Spółka poinformuje Uczestników o objęciu ich Programem Motywacyjnym, o obowiązującym
Regulaminie Programu Motywacyjnego oraz przysługujących im Uprawnieniach w terminie do 14
(czternastu) dni od daty sporządzenia Listy Uczestników i/lub Nowej Listy Uczestników, jak
również poinformuje o wszelkich zmianach Regulaminu. Wskazane informacje będą przekazywane
Uczestnikom drogą elektroniczną na adres e-mail Uczestnika, a tylko w wypadku jego braku -
listem poleconym lub przesyłką kurierską na znany Spółce adres korespondencyjny Uczestnika.

8. Zarząd uprawniony jest przy ustalaniu Listy Uczestników do zarezerwowania wybranej przez
Zarząd puli Akcji, w celu przyznania Uprawnień wynikających ze: (i) spełnienia Warunku
Operacyjnego w danym Okresie Rozliczeniowym lub (ii) spełnienia Warunku Lojalnościowego – do
ich objęcia Nowym Uczestnikom lub wybranym Uczestnikom, według uznania Zarządu („Pula
Rezerwowa”).

9. W przypadku nie spełnienia Warunku Dodatkowego (pomimo spełnienia Warunku Operacyjnego)
lub Warunku Lojalnościowego, Uprawnienie danego Uczestnika do objęcia Akcji wygasa (to znaczy
dany Uczestnik traci wszystkie nabyte, a niezrealizowane prawa do objęcia Akcji). W takiej
sytuacji, Zarząd lub odpowiednio Rada Nadzorcza mogą przydzielić Akcje przypadające dla tego
Uczestnika z tytułu realizacji Warunku Operacyjnego lub odpowiednio Warunku Lojalnościowego
pozostałym Uczestnikom Programu (również Nowym Uczestnikom Programu), spełniającym
warunki do przyznania Uprawnienia z tytułu realizacji Warunku Operacyjnego lub odpowiednio
Warunku Lojalnościowego w ramach danego Okresu Rozliczeniowego, według własnego uznania,
albo przydzielić je do Puli Rezerwowej. Postanowienia § 5 ust. 1 Regulaminu stosuje się
odpowiednio. Wygaśnięcie Uprawnień stwierdza w drodze uchwały odpowiednio Zarząd lub Rada
Nadzorcza.



§ 4. WARUNEK OPERACYJNY, WARUNEK DODATKOWY
1. Warunek Operacyjny odnosi się do poniższej wartości:

1) Wartość Księgowa Spółki – aktywa netto Spółki (aktywa jednostki pomniejszone o
zobowiązania) ustalone na podstawie sprawozdania finansowego Spółki za dany Okres
Rozliczeniowy (“Warunek Operacyjny”). Wartość liczbowa Warunku Operacyjnego dla
każdego Okresu Rozliczeniowego wskazana jest w tabeli zamieszczonej w ust. 2 poniżej.

2. Efektywna Pula Akcji, tj. liczba Akcji należnych, których Uprawnienie objęcia będzie przysługiwać
danemu Uczestnikowi po zakończeniu i rozliczeniu danego Okresu Rozliczeniowego,
otrzymywanych w zamian za spełnienie Warunku Operacyjnego w danym Okresie Rozliczeniowym,
będzie obliczana za pomocą poniższego algorytmu:
PA(eff) = WA*PA
W przypadku gdy wyliczona PA(eff) nie będzie liczbą całkowitą, zaokrąglamy ją do najbliższej
liczby całkowitej.
Gdzie:
PA(eff) = Efektywna Pula Akcji;
PA = maksymalna pula Akcji, tj. liczba Akcji za spełnienie Warunku Operacyjnego, o których
objęcie będzie mógł ubiegać się dany Uczestnik w danym Okresie Rozliczeniowym w zamian za
spełnienie Warunku Operacyjnego w danym Okresie Rozliczeniowym, wskazana na Liście
Uczestników („Maksymalna Pula Akcji”);
WA – to wskaźnik wykonania Warunku Operacyjnego w danym Okresie Rozliczeniowym, który
przyjmuje wartości wyliczone wg następujących dwóch kroków:
● Krok 1:

o WA = (Realizacja / Warunek Operacyjny)x100%
● Krok 2:

o W przypadku, gdy WA<100%
za WA podstawiamy 0%

o W przypadku, gdy WA>=100%
za WA podstawiamy 100%

Okres Rozliczeniowy Warunek Operacyjny
Pierwszy Okres Rozliczeniowy
Liczony od 1 stycznia do 31 grudnia
2021 roku

Wartość Księgowa Spółki: 75.000.000,00 (słownie: siedemdziesiąt
pięć milionów) PLN
(„Warunek Operacyjny 1”)

Drugi Okres Rozliczeniowy
Liczony od 1 stycznia do 31 grudnia
2022 roku

Wartość Księgowa Spółki: 100.000.000,00 (słownie: sto milionów)
PLN
(„Warunek Operacyjny 2”)

Trzeci Okres Rozliczeniowy
Liczony do 1 stycznia do 31 grudnia
2023 roku

Wartość Księgowa Spółki: 125.000.000,00 (słownie: sto dwadzieścia
pięć milionów) PLN
(„Warunek Operacyjny 3”)

Jeżeli w danym Okresie Rozliczeniowym Warunek Operacyjny nie zostanie zrealizowany, ale zostanie
osiągnięty w roku następnym wtedy Efektywna Pula Akcji będzie uwzględniała rozliczenie
dwóch/trzech okresów wg wskaźnika wykonania za ten ostatni Okres Rozliczeniowy (tak jakby
Warunek Operacyjny był zrealizowany w obu tych okresach).
3. Przyznanie Uprawnienia, wynikającego ze spełnienia Warunku Operacyjnego za dany Okres

Rozliczeniowy, wymaga jednoczesnego spełnienia przez Uczestnika w tym Okresie Rozliczeniowym
Warunku Dodatkowego, przez który należy rozumieć:
1) pozostawanie przez Uczestnika w stosunku prawnym ze Spółką oraz
2) brak prowadzenia przez Uczestnika działalności konkurencyjnej, zgodnie z postanowieniami

ust. 6 poniżej („Warunek Dodatkowy”).
4. Warunek, o którym mowa w ust. 3 pkt 1) powyżej, uznaje się za spełniony, jeżeli począwszy od

dnia umieszczenia Uczestnika na Liście Uczestników do dnia objęcia Akcji za dany Okres
Rozliczeniowy:
1) Uczestnik nie złoży Spółce oświadczenia o wypowiedzeniu lub rozwiązaniu w innym trybie

umowy o pracę lub innej umowy cywilnoprawnej, na podstawie której świadczy usługi lub
pracę, chyba, że rozwiązanie umowy będzie wynikiem ciężkiego naruszenia przez Spółkę
podstawowych obowiązków wynikających z tej umowy;



2) Spółka nie złoży Uczestnikowi oświadczenia o rozwiązaniu umowy o pracę lub innej umowy
cywilnoprawnej, na podstawie której świadczy on usługi lub pracę na rzecz Spółki;

3) Spółka nie zawrze z Uczestnikiem porozumienia dot. rozwiązania umowy o pracę lub innej
umowy cywilnoprawnej, na podstawie której świadczy on usługi lub pracę na rzecz Spółki;

4) Członek Zarządu nie złoży rezygnacji z udziału w Zarządzie, chyba że rezygnacja będzie
wynikiem nieterminowej zapłaty wynagrodzenia za sprawowanie funkcji Członka Zarządu;

5) nie wygaśnie mandat Członka Zarządu z innych przyczyn niż opisane w pkt 4) powyżej, chyba
że mandat zostanie odnowiony przed upływem terminu do objęcia Akcji za dany Okres
Rozliczeniowy;

6) Członek Zarządu nie zostanie odwołany z Zarządu przez uprawniony organ.
5. Warunek, o którym mowa w ust. 3 pkt 1) powyżej, uznaje się za spełniony, pomimo wygaśnięcia

mandatu Członka Zarządu w sytuacjach, o których mowa w ust. 4 pkt 4) – 6) powyżej, o ile wraz
z wygaśnięciem mandatu zawarta z takim Członkiem Zarządu umowa o pracę lub inna umowa
cywilnoprawna, na podstawie której świadczy usługi lub pracę, nie została rozwiązana lub
wypowiedziana (w tym za porozumieniem stron), co będzie równoznaczne z dalszym
pozostawaniem w stosunku prawnym ze Spółką.

6. Przez działalność konkurencyjną, o której mowa w ust 3 pkt 2) powyżej, rozumie się: prowadzenie
bezpośrednio lub pośrednio działalności podobnej lub tożsamej do działalności prowadzonej
obecnie przez Spółkę i/lub spółki z portfela inwestycyjnego lub przewidywanej do podjęcia w
strategicznym planie rozwoju Spółki lub spółki z portfela inwestycyjnego (zwana dalej:
„działalnością podobną lub tożsamą”), a w szczególności:
1) prowadzenie, bezpośrednio lub pośrednio, działalności podobnej lub tożsamej do działalności

Spółki lub spółki z portfela inwestycyjnego na własny lub cudzy rachunek w formie
indywidualnej działalności gospodarczej, jako wspólnik w spółce cywilnej lub w spółce prawa
handlowego, lub jako członek spółdzielni;

2) wykonywanie pracy w ramach umowy o pracę, odpłatne lub nieodpłatne świadczenie usług w
ramach umowy zlecenia lub na podstawie innego stosunku prawnego, na rzecz podmiotu
prowadzącego działalność podobną lub tożsamą do działalności Spółki lub spółki z portfela
inwestycyjnego;

3) nabywanie lub obejmowanie akcji lub udziałów lub uczestniczenie w spółkach oraz innych
rodzajach podmiotów prawnych prowadzących działalność podobną lub tożsamą do
działalności Spółki lub spółki z portfela inwestycyjnego, z wyjątkiem nabywania akcji
znajdujących się w obrocie giełdowym, w liczbie dającej mniej niż 1% głosów na walnym
zgromadzeniu akcjonariuszy i stanowiącej mniej niż 1% kapitału zakładowego; ograniczenie
nie dotyczy członkostwa w organizacjach zrzeszających inwestorów;

4) nabywanie lub obejmowanie akcji lub udziałów lub uczestniczenie w spółkach oraz innych
rodzajach podmiotów prawnych (bez poinformowania Spółki), które były analizowane przez
Spółkę pod kątem inwestycyjnym a informacja o takiej analizie została podana do wiadomości
publicznej lub Uczestnik posiadał o niej wiedzę, co zostało udokumentowane przez Spółkę, w
tym w formie korespondencji elektronicznej; dla uniknięcia wątpliwości zasiadanie w organach
zarządzających, nadzorujących lub kontrolnych spółek z portfela inwestycyjnego nie oznacza
prowadzenia działalności konkurencyjnej w rozumieniu niniejszego ustępu i nie stanowi
złamania zakazu konkurencji;

5) obejmowanie stanowisk w organach zarządzających, nadzorujących lub kontrolnych w
spółkach prawa handlowego lub spółdzielniach prowadzących działalność tożsamą lub
podobną do Spółki lub spółki z portfela inwestycyjnego oraz w podmiotach, o których mowa w
pkt 4) powyżej; dla uniknięcia wątpliwości zasiadanie w organach zarządzających,
nadzorujących lub kontrolnych spółek z portfela inwestycyjnego nie oznacza prowadzenia
działalności konkurencyjnej w rozumieniu niniejszego ustępu i nie stanowi złamania zakazu
konkurencji;

6) nakłanianie osób świadczących pracę lub usługi na rzecz Spółki lub spółki z portfela
inwestycyjnego do niewykonania lub nienależytego wykonania swoich obowiązków wobec
Spółki lub spółki z portfela inwestycyjnego lub do wypowiedzenia takich umów;

7) podejmowanie działań zmierzających do nakłaniania kontrahentów Spółki lub spółki z portfela
inwestycyjnego do rozwiązania umowy ze Spółką lub rozwiązania umowy ze spółką z portfela
inwestycyjnego albo do niewykonania lub nienależytego wykonania umowy;



8) rozpowszechniania informacji, które mogłyby w jakikolwiek sposób zaszkodzić wizerunkowi
Spółki lub spółki z portfela inwestycyjnego; dla uniknięcia wątpliwości, utrzymywanie przez
Uczestnika relacji, w charakterze reprezentanta Spółki, z innymi podmiotami typu venture
capital i wymiana informacji na temat potencjalnych inwestycji nie stanowi działalności
konkurencyjnej i naruszenia niniejszego regulaminu.

7. Warunek, o którym mowa w ust. 3 pkt 2) powyżej, uznaje się za spełniony, pomimo prowadzenia
działalności konkurencyjnej przez Uczestnika, jeżeli Uczestnik uzyskał wyrażoną w formie uchwały
Rady Nadzorczej (w przypadku Uczestników będących członkami Zarządu) lub w formie uchwały
Zarządu (w przypadku pozostałych Uczestników) zgodę Spółki na uchylenie zakazu konkurencji w
zakresie określonym w ust. 6 powyżej, w odniesieniu do określonej przez Uczestnika inwestycji lub
stanowiska.

§ 5. WARUNEK LOJALNOŚCIOWY
1. Zarząd i odpowiednio Rada Nadzorcza będą uprawnione do przyznania wybranym Uczestnikom

Uprawnienia w zamian za spełnienie Warunku Lojalnościowego. Liczba Akcji przyznana jednemu
Uczestnikowi za spełnienie Warunku Lojalnościowego nie może przekroczyć 20% sumy
Maksymalnych Pul Akcji należnych za spełnienie Warunków Operacyjnych dla danego Uczestnika
w całym okresie trwania Programu Motywacyjnego.

2. Warunek Lojalnościowy uznaje się za spełniony, jeżeli począwszy od dnia umieszczenia Uczestnika
na Liście Uczestników do dnia objęcia Akcji za Trzeci Okres Rozliczeniowy, Uczestnik będzie:
1) pozostawał w stosunku prawnym ze Spółką oraz
2) nie będzie prowadził działalności konkurencyjnej („Warunek Lojalnościowy”).

3. Dla ustalenia faktu spełnienia Warunku Lojalnościowego przez Uczestnika stosuje się wprost
regulacje przewidziane w § 4 ust. 4-7 Regulaminu.

§ 6. WERYFIKACJA SPEŁNIENIA WARUNKÓW PRZYZNANIA UPRAWNIEŃ
1. Weryfikacji spełnienia Warunku Operacyjnego oraz Warunku Dodatkowego za dany Okres

Rozliczeniowy dokona Rada Nadzorcza w terminie do 14 (czternastu) dni od dnia dostarczenia jej
przez Zarząd pełnych danych w tym zakresie. Zarząd zobowiązany jest do przygotowania i
przedłożenia Radzie Nadzorczej danych dotyczących spełnienia Warunku Operacyjnego za dany
Okres Rozliczeniowy w terminie do 30 (trzydziestu) dni od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy zatwierdzającego sprawozdanie finansowe Spółki za rok obrotowy dotyczący danego
Okresu Rozliczeniowego.

2. Weryfikacja spełnienia Warunku Lojalnościowego przez danego Uczestnika nastąpi wraz z
weryfikacją spełnienia Warunku Operacyjnego za Trzeci Okres Rozliczeniowy na zasadach i w
terminach wskazanych w ust. 1 powyżej.

3. W terminie, o którym mowa w ust. 1 powyżej Rada Nadzorcza w drodze uchwały:
1) na podstawie informacji przekazanych przez Zarząd, dokona weryfikacji spełnienia przez

Uczestników Warunków wskazanych w Programie;
2) przygotuje Listę Uprawnionych (osoby wpisane na Listę Uprawnionych stają się od tego

momentu Osobami Uprawnionymi w rozumieniu postanowień Regulaminu).
4. Lista Uprawnionych będzie zawierała:

1) dane identyfikujące Osoby Uprawnione,
2) liczbę Warrantów oraz Akcji, których odpowiednio prawo nabycia i objęcia przysługiwać będzie

poszczególnym Osobom Uprawnionym za dany Okres Rozliczeniowy, z podziałem na liczbę
Warrantów oraz Akcji wynikających z: a) realizacji Warunku Operacyjnego, b) realizacji
Warunku Lojalnościowego,

3) stosunek korporacyjny wiążący Osobę Uprawnioną ze Spółką lub stosunek zobowiązaniowy,
na podstawie którego Osoba Uprawniona świadczy pracę albo usługi.

5. Wzór Listy Uprawnionych stanowi Załącznik nr 2 do Regulaminu. Przyznanie Uprawnień z
Warunku Operacyjnego lub Warunku Lojalnościowego przeprowadzone zostanie w oparciu o
przygotowaną przez Radę Nadzorczą Listę Uprawnionych.

6. Jeżeli Osoba Uprawniona przestanie spełniać Warunek Dodatkowy (pomimo spełnienia Warunku
Operacyjnego) lub Warunek Lojalnościowy w okresie pomiędzy sporządzeniem Listy Uprawnionych
a nabyciem przez nią Warrantów, Rada Nadzorcza podejmie uchwałę w sprawie zmiany Listy
Uprawnionych i uchylenia Uprawnienia do nabycia Warrantów oraz objęcia Akcji z Warunku
Operacyjnego lub odpowiednio Warunku Lojalnościowego w stosunku do tego Uczestnika.



7. Jeżeli Osoba Uprawniona przestanie spełniać Warunek Dodatkowy (pomimo spełnienia Warunku
Operacyjnego) lub przestanie spełniać Warunek Lojalnościowy po nabyciu Warrantów, ale przed
wykonaniem przez nią uprawnienia do objęcia Akcji, Spółce przysługuje prawo nieodpłatnego
nabycia tych Warrantów. W takim przypadku uchylenia Uprawnień do objęcia Akcji dokona w
drodze uchwały Rada Nadzorcza.

8. W celu umożliwienia Spółce nabycia Warrantów, w przypadku określonym w 7 powyżej, każda
Osoba Uprawniona złoży w oświadczeniu o przyjęciu oferty nabycia Warrantów nieodwołalną
ofertę  nieodpłatnego zbycia (przeniesienia) Warrantów na rzecz Spółki.

9. W przypadku określonym w ust. 7 powyżej, Spółka może złożyć oświadczenie o przyjęciu oferty
nieodpłatnego nabycia Warrantów od Osoby Uprawnionej oraz dokonać umorzenia (anulowania)
dokumentów imiennych Warrantów w celu ponownego wykorzystania Warrantów w Programie
Motywacyjnym w stosunku do innych Uczestników.

10. W przypadkach określonych w ust. 6-9 powyżej Warranty zostaną przeniesione do Puli
Dodatkowej, o której mowa w § 8 ust. 12 Regulaminu.

§ 7. PULA ZARZĄDU
1. Zarząd będzie uprawniony do przyznania wybranym Kluczowym Pracownikom i

Współpracownikom Uprawnienia do objęcia maksymalnie 179.040 (sto siedemdziesiąt dziewięć
tysięcy czterdzieści) Akcji („Pula Zarządu”). Przyznanie Uprawnienia z Puli Zarządu będzie
dokonywane przez Zarząd samodzielnie oraz bez weryfikacji spełnienia Warunków. Osoby, którym
przyznano Uprawnienie do objęcia Akcji z Puli Zarządu są Osobami Uprawnionymi w rozumieniu §
6 ust. 3 pkt 2) Regulaminu.

2. Przyznanie Uprawnienia do objęcia Akcji z Puli Zarządu może nastąpić w dowolnym momencie
trwania Programu Motywacyjnego nie później jednak niż do 31 grudnia 2023 roku.

3. Przyznanie Uprawnienia do objęcia Akcji z Puli Zarządu może nastąpić na rzecz Uczestnika lub
Nowego Uczestnika Programu Motywacyjnego.

4. Zarząd poinformuje danego Kluczowego Pracownika i Współpracownika, jako Osobę Uprawnioną,
oraz Przewodniczącego Rady Nadzorczej o przyznaniu Uprawnienia do objęcia Akcji z Puli Zarządu.
Powiadomienie nastąpi niezwłocznie, nie później niż w terminie 14 (czternastu) dni od daty
podjęcia uchwały przez Zarząd w sprawie przyznania Uprawnienia do objęcia Akcji z Puli Zarządu.
Wskazane informacje będą przekazywane Osobie Uprawnionej oraz Przewodniczącemu Rady
Nadzorczej drogą elektroniczną na adres email Kluczowego Pracownika i Współpracownika oraz
podany Zarządowi adres e-mail Przewodniczącego Rady Nadzorczej, a tylko w wypadku jego
braku - listem poleconym lub przesyłką kurierską na znany Spółce adres korespondencyjny.

5. Oferowanie Warrantów Osobom Uprawnionym do objęcia Akcji z Puli Zarządu będzie realizowane
na zasadach i w terminach opisanych w § 8 ust. 1–7 Regulaminu.

6. Obejmowanie Akcji przez Osoby Uprawnione do objęcia Akcji z Puli Zarządu będzie realizowane na
zasadach i w terminach opisanych w § 9 Regulaminu.

7. Zarząd może w drodze uchwały, do dnia objęcia Akcji z Puli Zarządu, podjąć decyzję o zmianie lub
o uchyleniu Uprawnienia do objęcia Akcji z Puli Zarządu. Osoba Uprawniona do objęcia Akcji z Puli
Zarządu musi być poinformowana o decyzji Zarządu przed datą złożenia oświadczenia o objęciu
Akcji. Postanowienia ust. 4 powyżej stosuje się odpowiednio.

8. Jeżeli uchylenie przez Zarząd (na mocy uchwały, o której mowa w ust. 7 powyżej) Uprawnień do
objęcia Akcji z Puli Zarządu nastąpi przed nabyciem Warrantów, Osoba Uprawniona traci prawo do
nabycia Warrantów i do objęcia Akcji. Jeżeli uchylenie Uprawnień do objęcia Akcji z Puli Zarządu
nastąpi po nabyciu Warrantów Spółce przysługuje prawo nieodpłatnego nabycia Warrantów.

9. W przypadkach określonych w ust. 7-8 powyżej stosuje się odpowiednio postanowienia § 7 ust.
6-10 Regulaminu.

§ 8. OFEROWANIE WARRANTÓW
1. W terminie do 5 (pięciu) dni od dnia przygotowania przez Radę Nadzorczą Listy Uprawnionych lub

podjęcia przez Zarząd uchwały o przyznaniu Uprawnienia do objęcia Akcji z Puli Zarządu, nie
wcześniej jednak niż w dniu zarejestrowania warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego
Spółki, Spółka skieruje do Osób Uprawnionych:
1) zawiadomienie o spełnieniu Warunku Operacyjnego lub Warunku Lojalnościowego albo
zawiadomienie o przyznaniu prawa do objęcia Akcji z Puli Zarządu i powstaniu Uprawnienia
Uczestnika do nabycia Warrantów oraz
2) ofertę nieodpłatnego nabycia Warrantów.



2. Proces oferowania i nabycia Warrantów będzie prowadzony w terminach przewidzianych Uchwałą
o emisji Warrantów i niniejszym Regulaminem, w sposób który nie będzie skutkował naruszeniem
przez Osobę Uprawnioną bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa lub innych regulacji
mających zastosowanie do Spółki jako spółki publicznej, w szczególności dotyczących okresów
zamkniętych lub zakazów nabywania papierów wartościowych Spółki przy wykorzystaniu
informacji poufnych.

3. Wzór oferty nabycia Warrantów stanowi Załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.
4. Osoby Uprawnione mogą przyjąć ofertę nabycia Warrantów poprzez złożenie stosownego

pisemnego oświadczenia. Wzór oświadczenia o przyjęciu oferty nabycia Warrantów stanowi
Załącznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

5. Z zastrzeżeniem postanowień ust. 6-7 poniżej, Osoby Uprawnione mogą przyjąć ofertę nabycia
Warrantów w terminie do 30 (trzydziestu) dni od daty jej doręczenia („Okno Nabycia
Warrantów”).

6. Przyjęcie oferty nabycia Warrantów nie może być wykonane przez Osobę Uprawnioną w okresie
30 (trzydziestu) kalendarzowych dni poprzedzających publikację przez Spółkę okresowego raportu
finansowego, to jest raportu śródrocznego lub rocznego („Okres Zamknięty”).

7. W przypadku, gdy okres Okno Nabycia Warrantów pokrywa się w całości lub w części z Okresem
Zamkniętym, w rozumieniu przepisu art. 19 ust. 11 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) Nr 596/2014 z dnia 16.04.2014 r. w sprawie w sprawie nadużyć na rynku
(rozporządzenie w sprawie nadużyć na rynku) oraz uchylające dyrektywę 2003/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE, to okres
Okna Nabycia Warrantów jest wydłużony lub ulega przesunięciu o ilość dni trwania Okresu
Zamkniętego.

8. Prawa z Warrantów wygasają w przypadku nie zrealizowania przez Osobę Uprawnioną prawa do
objęcia Akcji w terminie wskazanym w § 9 ust. 2 Regulaminu.

9. W przypadku określonym w ust. 8 powyżej, Spółka może dokonać umorzenia (anulowania)
dokumentów imiennych Warrantów w celu ponownego wykorzystania Warrantów w Programie
Motywacyjnym w stosunku do innych Uczestników

10. Warrant traci ważność z chwilą wykonania prawa do objęcia Akcji.
11. Warranty nie mogą być zbywane przez Osobę Uprawnioną na rzecz osób trzecich. Spółka jest

upoważniona do nabycia Warrantów w sytuacjach określonych w niniejszym Regulaminie. Nabycie
Warrantów przez Spółkę nastąpi poprzez złożenie przez Zarząd Spółki oświadczenia wobec Osoby
Uprawnionej.

12. Warranty:
1) nabyte nieodpłatnie przez Spółkę w sytuacjach określonych w § 6 ust. 7 oraz § 7 ust. 9
Regulaminu,
2) niewykorzystane przez Osobę Uprawnioną w sytuacji określonej w § 8 ust. 8 Regulaminu,
3) niewykorzystane przez spadkobierców Osoby Uprawnionej w sytuacji określonej w § 8 ust. 13
pkt 2) Regulaminu
- tworzą „Pulę Dodatkową”. Warranty z Puli Dodatkowej mogą być ponownie wykorzystane do
zaoferowania Uczestnikom i Nowym Uczestnikom Programu na zasadach określonych w
Regulaminie.

13. Warranty są dziedziczne. Dziedziczenie odbywa się na zasadach określonych w przepisach
Kodeksu Cywilnego lub właściwych przepisów, z uwzględnieniem następujących postanowień:
1) w przypadku śmierci Osoby Uprawnionej, upoważnioną do wykonania praw z Warrantów

niezrealizowanych do momentu śmierci będzie osoba wskazana jako spadkobierca w
prawomocnym postanowieniu o stwierdzeniu nabycia spadku albo w sporządzonym przez
notariusza akcie poświadczenia dziedziczenia. W przypadku większej liczby spadkobierców
upoważniona będzie osoba lub osoby określone działem spadku. Do czasu przedstawienia
dokumentu określającego dział spadku, spadkobiercy są zobowiązani do ustanowienia co
najmniej w formie pisemnej z podpisami notarialnie potwierdzonymi pełnomocnika do
reprezentowania ich wobec Spółki w związku z realizacją praw z Warrantu;

2) w przypadku, gdy spadkobiercy nie przedstawią dokumentów, o których mowa w pkt 1)
powyżej w terminie wykonania praw z Warrantów prawa wynikające z Warrantów wygasają, a
Spółka dokona umorzenia (anulowania) imiennych dokumentów Warrantów.

§ 9. OBEJMOWANIE AKCJI
1. Warranty przysługujące Osobom Uprawnionym uprawniać będą do objęcia Akcji Spółki.



2. Osoby Uprawnione będą mogły obejmować Akcje w terminie do 60 (sześćdziesięciu) dni od daty
przyjęcia oferty nabycia Warrantów („Okno Zamiany”).

3. Objęcie Akcji możliwe będzie w terminach przewidzianych Uchwałą w sprawie Warunkowego
Podwyższenia Kapitału i niniejszym Regulaminem, z zastrzeżeniem, iż w terminach tych nie
nastąpiłoby naruszenie przez Osobę Uprawnioną bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa
lub wewnętrznych regulacji dotyczących w szczególności okresów zamkniętych lub zakazów
nabywania papierów wartościowych Spółki przy wykorzystaniu informacji poufnych przez Osobę
Uprawnioną.

4. Wykonanie uprawnienia z Warrantów w postaci objęcia Akcji nie może być wykonane przez Osobę
Uprawnioną w okresie 30 (trzydziestu) kalendarzowych dni poprzedzających publikację przez
Spółkę okresowego raportu finansowego, to jest raportu śródrocznego lub rocznego („Okres
Zamknięty”). W przypadku, gdy okres Okno Zamiany pokrywa się w całości lub w części z
Okresem Zamkniętym, w rozumieniu przepisu art. 19 ust. 11 Rozporządzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) Nr 596/2014 z dnia 16.04.2014 r. w sprawie w sprawie nadużyć na
rynku (rozporządzenie w sprawie nadużyć na rynku) oraz uchylające dyrektywę 2003/6/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE,
to okres Okna Zamiany jest wydłużony lub ulega przesunięciu o ilość dni trwania Okresu
Zamkniętego.

5. Cena emisyjna 1 (jednej) Akcji obejmowanej w drodze realizacji uprawnień z Warrantu będzie
równa wartości nominalnej 1 (jednej) Akcji.

6. Każdy Warrant upoważniał będzie do objęcia 1 (jednej) Akcji.
7. Jeżeli przed datą objęcia Akcji zarejestrowana zostanie zmiana Statutu Spółki, w następstwie

której dojdzie do zmiany wartości nominalnej akcji Spółki w wyniku podziału akcji (split), wówczas
liczba akcji, która przysługiwać będzie z Warrantu ustalona będzie jako iloraz liczby akcji Spółki
istniejących po zmianie wartości nominalnej i liczby akcji Spółki przed zmianą wartości nominalnej.

8. Obejmowanie Akcji nastąpi w trybie określonym w art. 451 KSH, tj. w drodze pisemnych
oświadczeń składanych na formularzach przygotowanych przez Spółkę. Wzór oświadczenia o
objęciu Akcji stanowi Załącznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

9. Prawo do objęcia Akcji wygasa w przypadku jego niewykonania w terminie określonym w ust. 2
powyżej.

10. Akcje emitowane są przez Spółkę w formie zdematerializowanej. Rejestr osób uprawnionych z
Akcji będzie prowadzony przez sponsora emisji wskazanego przez Zarząd Spółki.

11. Rada Nadzorcza może wprowadzić obowiązek zawarcia przez Osoby Uprawnione umów typu
lock-up, to jest umów wprowadzających czasowy zakaz zbywania Akcji objętych w wykonaniu
uprawnienia z Warrantów. W takim wypadku zasady i warunki zawierania wskazanych umów
zostaną określone w aneksie do Regulaminu i przekazane do wiadomości Osób Uprawnionych.

§ 10. POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Z zastrzeżeniem szczególnych postanowień § 3 ust. 7 oraz § 7 ust. 4 Regulaminu, doręczanie

wszelkiej korespondencji dotyczącej Programu Motywacyjnego następować może osobiście lub za
pośrednictwem poczty, w przypadku Spółki – na adres jej siedziby, a w przypadku osoby fizycznej
– na jej ostatni adres podany Spółce.

2. Doręczanie korespondencji dla Kluczowych Pracowników i Współpracowników następować może
również na adres zatrudnienia, to jest na adres pod którym dana osoba wykonuje co najmniej
większość swoich obowiązków związanych z pełnioną funkcją lub świadczoną pracą.

3. Regulamin niniejszy nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 i następnych Kodeksu Cywilnego.
4. Spory mogące powstać w wyniku interpretacji lub wykonania Regulaminu będą rozstrzygane przez

sąd powszechny, właściwy ze względu na siedzibę Spółki.
5. Jeżeli z postanowień Regulaminu nie wynika inaczej wszystkie koszty wykonania Programu Opcji

pokrywa Spółka.
6. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego przyjęcia.
7. Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga uchwały Rady Nadzorczej.



Załącznik Nr 1 do
Regulaminu Programu Motywacyjnego 2021 - 2023

Venture INC ASI S.A.

Lista Uczestników w Programie Motywacyjnym

Lp. Imię i
nazwisko

PESEL Stosunek
korporacyjny/zo
bowiązaniowy

Liczba Warrantów (oraz Akcji) za spełnienie
Warunku Operacyjnego

Liczba Warrantów
(oraz Akcji) za
spełnienie Warunku
Lojalnościowego

I Okres
Rozliczeniowy

II Okres
Rozliczeniowy

III Okres
Rozliczeniowy

1
2



Załącznik Nr 2 do
Regulaminu Programu Motywacyjnego 2021 - 2023

Venture INC ASI S.A.

Lista Uprawnionych

Lp. Imię i
nazwisko

PESEL Stosunek
korporacyjny/zo
bowiązaniowy

Liczba Warrantów (oraz Akcji) za
spełnienie Warunku Operacyjnego

Liczba Warrantów (oraz
Akcji) za spełnienie
Warunku Lojalnościowego

Za Pierwszy / Drugi / Trzeci / Okres
Rozliczeniowy

1
2



Załącznik Nr 3 do
Regulaminu Programu Motywacyjnego 2021 - 2023

Venture INC ASI S.A.

VENTURE INC ASI SPÓŁKA AKCYJNA
Z SIEDZIBĄ WE WROCŁAWIU

ZAREJESTROWANA W REJESTRZE PRZEDSIĘBIORCÓW POD NR KRS 0000299743
– DALEJ: „SPÓŁKA”

OFERTA NABYCIA WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH
SERII A

NR [●]

Wrocław, dnia [●]

NINIEJSZA OFERTA ZOSTAJE SFORMUŁOWANA W RAMACH EMISJI WARRANTÓW
PRZEPROWADZONEJ POPRZEZ OFERTĘ PUBLICZNĄ, KTÓRA NIE WYMAGA
SPORZĄDZENIA PROSPEKTU EMISYJNEGO W ROZUMIENIU ROZPORZĄDZENIA
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2017/1129 Z DNIA 14 CZERWCA 2017 ROKU
W SPRAWIE PROSPEKTU, KTÓRY MA BYĆ PUBLIKOWANY W ZWIĄZKU Z OFERTĄ
PUBLICZNĄ PAPIERÓW WARTOŚCIOWYCH LUB DOPUSZCZENIEM ICH DO OBROTU NA
RYNKU REGULOWANYM ORAZ UCHYLENIA DYREKTYWY 2003/71/WE (TEKST MAJĄCY
ZNACZENIE DLA EOG). LICZBA OSÓB, DO KTÓRYCH ZOSTANIE SKIEROWANA OFERTA
NABYCIA WARRANTÓW ŁĄCZNIE W CZASIE TRWANIA PROGRAMU NIE PRZEKROCZY 149
OSÓB.

STOSOWNIE DO:

● UCHWAŁY NR 8/04/2021 ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPÓŁKI Z DNIA 20 KWIETNIA
2021 ROKU W SPRAWIE PRZYJĘCIA W SPÓŁCE PROGRAMU MOTYWACYJNEGO (ZWANEJ DALEJ:
„UCHWAŁĄ W SPRAWIE PROGRAMU MOTYWACYJNEGO”);

● UCHWAŁY NR 4/05/2021 NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPÓŁKI Z DNIA 17 MAJA
2021 ROKU W SPRAWIE EMISJI WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A Z PRAWEM
DO OBJĘCIA AKCJI ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H ORAZ POZBAWIENIA DOTYCHCZASOWYCH
AKCJONARIUSZY PRAWA POBORU WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A W
ZWIĄZKU Z PROGRAMEM MOTYWACYJNYM (ZWANEJ DALEJ: „UCHWAŁĄ W SPRAWIE EMISJI
WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH”);

● UCHWAŁY NR 5/05/2021 NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPÓŁKI Z DNIA 17 MAJA
2021 ROKU W SPRAWIE WARUNKOWEGO PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO W DRODZE
EMISJI AKCJI ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H, POZBAWIENIA DOTYCHCZASOWYCH
AKCJONARIUSZY PRAWA POBORU AKCJI SERII H ORAZ W SPRAWIE ZMIANY STATUTU SPÓŁKI
(ZWANEJ DALEJ:„UCHWAŁĄ W SPRAWIE WARUNKOWEGO PODWYŻSZENIA KAPITAŁU
ZAKŁADOWEGO”);

● REGULAMINU PROGRAMU MOTYWACYJNEGO PRZYJĘTEGO PRZEZ RADĘ NADZORCZA UCHWAŁĄ
NR [●] Z DNIA [●] ROKU.

SPÓŁKA SKŁADA:

imię nazwisko _____________________________________________



PESEL _____________________________________________

OFERTĘ NABYCIA MAKSYMALNIE [●] SZTUK IMIENNYCH WARRANTÓW
SUBSKRYPCYJNYCH SERII A UPRAWNIAJĄCYCH DO OBJĘCIA ŁĄCZNIE [●] AKCJI
ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H – NA ZASADACH OPISANYCH PONIŻEJ:

EMITENT WARRANTÓW
SUBSKRYPCYJNYCH

VENTURE INC ASI SPÓŁKA AKCYJNA Z SIEDZIBĄ WE
WROCŁAWIU, ADRES: UL. ZWYCIĘSKA 45 BUD.3 LOK.3.4,
53-033 WROCŁAW, WPISANA DO REJESTRU
PRZEDSIĘBIORCÓW KRAJOWEGO REJESTRU SĄDOWEGO POD
NR KRS 0000299743

PODSTAWA PRAWNA EMISJI
WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH

UCHWAŁA W SPRAWIE PROGRAMU MOTYWACYJNEGO
UCHWAŁA W SPRAWIE EMISJI WARRANTÓW
SUBSKRYPCYJNYCH
UCHWAŁA W SPRAWIE WARUNKOWEGO PODWYŻSZENIA
KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO
PRZYJĘTE NA PODSTAWIE ART. 448 ORAZ 453 KSH
REGULAMIN PROGRAMU MOTYWACYJNEGO PRZYJĘTY
PRZEZ RADĘ NADZORCZA UCHWAŁĄ NR [●] Z DNIA [●]

REJESTRACJA WARUNKOWEGO
PODWYŻSZENIA KAPITAŁU
ZAKŁADOWEGO

[•] ROKU. POSTANOWIENIE SĄDU REJONOWEGO [•]

OZNACZENIE SERII WARRANTÓW
SUBSKRYPCYJNYCH:

A

DATA EMISJI
[●]

ILOŚĆ WARRANTÓW
SUBSKRYPCYJNYCH

[●] (SŁOWNIE [●])

CENA EMISYJNA ZA 1 (JEDEN)
WARRANT SUBSKRYPCYJNY

WARRANTY SUBSKRYPCYJNE SERII A EMITOWANE SĄ
NIEODPŁATNIE

SPOSÓB PRZYJĘCIA OFERTY NABYCIA
WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH

WEDŁUG OŚWIADCZENIA DOŁĄCZONEGO DO NINIEJSZEJ
OFERTY NABYCIA (ZAŁĄCZNIK NR 1)

UPRAWNIENIE WYNIKAJĄCE Z
WARRANTU SUBSKRYPCYJNEGO

KAŻDY WARRANT SUBSKRYPCYJNY SERII A UPRAWNIA DO
OBJĘCIA 1 (SŁOWNIE: JEDNEJ) AKCJI ZWYKŁEJ NA
OKAZICIELA SPÓŁKI SERII H O WARTOŚCI NOMINALNEJ 0,10
ZŁ (SŁOWNIE: DZIESIĘĆ GROSZY)

ZBYWANIE WARRANTÓW
SUBSKRYPCYJNYCH

WARRANTY SUBSKRYPCYJNE SERII A SĄ NIEZBYWALNE – ZA
WYJĄTKIEM ICH ZBYCIA NA RZECZ SPÓŁKI W SYTUACJACH
OKREŚLONYCH W REGULAMINIE PROGRAMU
MOTYWACYJNEGO
IMIENNE WARRANTY SUBSKRYPCYJNE SERII A NIE PODLEGAJĄ
KONWERSJI NA WARRANTY NA OKAZICIELA

DEPOZYT WARRANTY SUBSKRYPCYJNE SERII A JAKO
ZDEMATERIALIOWANE PAPIERY WARTOŚCIOWE ZOSTANĄ
ZDEPONOWANE U SPONSORA EMISJI, TO JEST W TRIGON
DOM MAKLERSKI S.A. Z SIEDZIBĄ W KRAKOWIE PRZY UL.
MOGILSKIEJ 65.

TERMIN WYKONANIA PRAWA Z
WARRANTU SUBSKRYPCYJNEGO

[●]

SPOSÓB WYKONANIA PRAWA Z
WARRANTU SUBSKRYPCYJNEGO DO
OBJĘCIA AKCJI SERII H

OŚWIADCZENIA O OBJĘCIU AKCJI BĘDĄ SKŁADANE ZGODNIE Z
ART. 451 § 1 KSH NA FORMULARZACH PRZYGOTOWANYCH
PRZEZ SPÓŁKĘ (ZAŁĄCZNIK NR 2)



ZŁOŻENIE OŚWIADCZENIA Z ZASTRZEŻENIEM WARUNKU ALBO
TERMINU BĘDZIE NIEWAŻNE

CENA EMISYJNA AKCJI SERII H CENA EMISYJNA AKCJI SERII H OBEJMOWANYCH W DRODZE
REALIZACJI UPRAWNIEŃ Z WARRANTU SUBSKRYPCYJNEGO
SERII A BĘDZIE RÓWNA WARTOŚCI NOMINALNEJ AKCJI
SPÓŁKI, TJ. 0,10 ZŁ (SŁOWNIE: DZIESIĘĆ GROSZY)

WYGAŚNIĘCIA PRAWA DO OBJĘCIA
AKCJI SERII H

PRAWO DO OBJĘCIA AKCJI SERII H INKORPOROWANE W
WARRANTACH SUBSKRYPCYJNYCH SERII A WYGASA PO
UPŁYWIE TERMINU WYKONANIA PRAWA Z WARRANTU
SUBSKRYPCYJNEGO DO OBJĘCIA AKCJI SERII H LUB W RAZIE
NABYCIA AKCJI PRZEZ SPÓŁKĘ W PRZYPADKACH WSKAZANYCH
W REGULAMINIE PROGRAMU MOTYWACYJNEGO

PRZYJĘCIE ZŁOŻONEJ OFERTY NABYCIA WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH SERII A OZNACZA, ŻE
OSOBA, DO KTÓREJ SKIEROWANA ZOSTAJE NINIEJSZA OFERTA ZAPOZNAŁA SIĘ I AKCEPTUJE
WSZYSTKIE WARUNKI EMISJI WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH SERII A OKREŚLONE:
(i) UCHWAŁĄ W SPRAWIE PROGRAMU MOTYWACYJNEGO,
(ii) UCHWAŁĄ W SPRAWIE EMISJI WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH,
(iii) UCHWAŁĄ W SPRAWIE WARUNKOWEGO PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO,
(iv) REGULAMINEM PROGRAMU MOTYWACYJNEGO PRZYJĘTYM UCHWAŁĄ RADY NADZORCZEJ W
DNIU [●].

OFERTA WIĄŻE PRZEZ OKRES TRZYDZIESTU DNI OD DATY JEJ ZŁOŻENIA, TJ. DO DNIA [●].

W RAZIE WĄTPLIWOŚCI UWAŻA SIĘ, ŻE WSZYSTKIE NIEZDEFINIOWANE POJĘCIA UŻYTE W
NINIEJSZEJ OFERCIE MAJĄ TREŚĆ OKREŚLONĄ WE WSKAZANYCH WYŻEJ UCHWAŁACH ORAZ
REGULAMINIE PROGRAMU MOTYWACYJNEGO.

NINIEJSZĄ OFERTĘ ZATWIERDZONO W IMIENIU SPÓŁKI PRZEZ:

______________________________________
[PODPIS OSOBY UMOCOWANEJ DO REPREZENTOWANIA SPÓŁKI]



Załącznik Nr 4 do
Regulaminu Programu Motywacyjnego 2021 - 2023

Venture INC ASI S.A.

OŚWIADCZENIE O PRZYJĘCIU OFERTY (ZAPIS)
NABYCIA WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH SERII A

EMITOWANYCH PRZEZ VENTURE INC ASI S.A.

INFORMACJE DOTYCZĄCE PODMIOTU SKŁADAJĄCEGO OŚWIADCZENIE (SUBSKRYBENTA)

IMIĘ I NAZWISKO

……………………………….………………………………………………………………………..

ADRES

……………………………….………………………………………………………………………..
NUMER PESEL

……………………………….………………………………………………………………………..

NUMER DOWODU OSOBISTEGO (LUB INNEGO DOKUMENTU TOŻSAMOŚCI)

……………………………….………………………………………………………………………..

DANE KONTAKTOWE [TELEFON / EMAIL]

……………………………….………………………………………………………………………..

W ZWIĄZKU Z TREŚCIĄ:

● UCHWAŁY NR 8/04/2021 ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPÓŁKI Z DNIA 20 KWIETNIA
2021 ROKU W SPRAWIE PRZYJĘCIA W SPÓŁCE PROGRAMU MOTYWACYJNEGO (ZWANEJ DALEJ:
„UCHWAŁĄ W SPRAWIE PROGRAMU MOTYWACYJNEGO”),

● UCHWAŁY NR 4/05/2021 NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPÓŁKI Z DNIA 17 MAJA
2021 ROKU W SPRAWIE EMISJI WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A Z PRAWEM
DO OBJĘCIA AKCJI ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H ORAZ POZBAWIENIA DOTYCHCZASOWYCH
AKCJONARIUSZY PRAWA POBORU WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A W
ZWIĄZKU Z PROGRAMEM MOTYWACYJNYM (ZWANEJ DALEJ: „UCHWAŁĄ W SPRAWIE EMISJI
WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH”),

● UCHWAŁY NR 5/05/2021 NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPÓŁKI Z DNIA 17 MAJA
2021 ROKU W SPRAWIE WARUNKOWEGO PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO W DRODZE
EMISJI AKCJI ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H, POZBAWIENIA DOTYCHCZASOWYCH
AKCJONARIUSZY PRAWA POBORU AKCJI SERII H ORAZ W SPRAWIE ZMIAN STATUTU SPÓŁKI
(ZWANEJ DALEJ: „UCHWAŁĄ W SPRAWIE WARUNKOWEGO PODWYŻSZENIA KAPITAŁU
ZAKŁADOWEGO”),

● REGULAMINU PROGRAMU MOTYWACYJNEGO PRZYJĘTEGO PRZEZ RADĘ NADZORCZA UCHWAŁĄ
NR [●] Z DNIA [●].



ORAZ WOBEC FAKTU, ŻE W DNIU ___________________________________ DATA

SUBSKRYBENT __________________________________________________ IMIĘ, NAZWISKO, ADRES

OTRZYMAŁ OD EMITENTA OFERTĘ NABYCIA _______________________ ILOŚĆ SZTUK

WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH SERII A, UPRAWNIAJĄCYCH DO OBJĘCIA ŁĄCZNIE

_____________ ILOŚĆ SZTUK

AKCJI ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H VENTURE INC ASI SPÓŁKA AKCYJNA:

W WYNIKU PODPISANIA NINIEJSZEGO FORMULARZA ZAPISU SUBSKRYBENT PRZYJMUJE OFERTĘ
NABYCIA WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH SERII A Z DNIA ____________________________ I
NABYWA ______________ (SŁOWNIE: _____) SZTUK WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH SERII A,
UPRAWNIAJĄCYCH DO OBJĘCIA ŁĄCZNIE ______________ (SŁOWNIE: ________) SZTUK AKCJI
ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H VENTURE INC ASI SPÓŁKA AKCYJNA.

SUBSKRYBENT OŚWIADCZA PONADTO, ŻE:

▪ ZAPOZNAŁ SIĘ Z TREŚCIĄ (1) UCHWAŁY W SPRAWIE PROGRAMU MOTYWACYJNEGO (2) UCHWAŁY
W SPRAWIE WARUNKOWEGO PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO (3) UCHWAŁY W SPRAWIE
EMISJI WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH, (4) REGULAMINU PROGRAMU MOTYWACYJNEGO,

▪ AKCEPTUJE ZASADY I WARUNKI EMISJI WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A,
ZASADY REALIZACJI PRAWA DO OBJĘCIA AKCJI SERII H OKREŚLONE WE WSKAZANYCH POWYŻEJ
DOKUMENTACH ORAZ W OFERCIE NABYCIA WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A,

▪ WNOSI O ZDEPONOWANIE ZDEMATERIALIZOWANYCH WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH
IMIENNYCH SERII A U SPOSNSORA EMISJI TO JEST W TRIGON DOM MAKLERSKI S.A. Z SIEDZIBĄ W
KRAKOWIE PRZY UL. MOGILSKIEJ 65,

▪ WYRAŻA ZGODĘ NA DEMATERIALIZACJĘ AKCJI SERII H ORAZ ICH WPROWADZENIE DO OBROTU
NA RYNKU REGULOWANYM PROWADZONYM PRZEZ GIEŁDĘ PAPIERÓW WARTOŚCIOWYCH S.A. W
WARSZAWIE,

▪ WYRAŻA ZGODĘ NA PRZETWARZANIE SWOICH DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ SPÓŁKĘ W CELU
REALIZACJI PRZEZ SPÓŁKĘ PRAW WYNIKAJĄCYCH Z WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH, POD
WARUNKIEM PRAWA DO WGLĄDU DO TYCH DANYCH I ICH POPRAWIANIA, A TAKŻE PRAWEM DO
COFNIĘCIA ZGODY I BRAKIEM WPŁYWU COFNIĘCIA NA PRZETWARZANIE DOKONANE PRZED JEJ
COFNIĘCIEM.

JEDNOCZEŚNIE SUBSKRYBENT SKŁADA WOBEC SPÓŁKI NIEODWOŁALNĄ OFERTĘ NIEODPŁATNEGO
PRZENIESIENIA NA JEJ RZECZ (ZBYCIA) ______________ (SŁOWNIE: _________) SZTUK
WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A, UPRAWNIAJĄCYCH DO OBJĘCIA ŁĄCZNIE
_________ (SŁOWNIE: _________) SZTUK AKCJI ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H VENTURE INC
ASI SPÓŁKA AKCYJNA – W PRZYPADKU: (I) UCHYLENIA UPRAWNIENIA DO OBJĘCIA AKCJI
SPOWODOWANEGO NIESPEŁNIENIEM WARUNKU DODATKOWEGO (POMIMO SPEŁNIENIA WARUNKU
OPERACYJNEGO) LUB WARUNKU LOJALNOŚCIOWEGO, (II) BĄDŹ W RAZIE UCHYLENIA
UPRAWNIENIA DO OBJĘCIA AKCJI Z PULI ZARZĄDU. SPÓŁKA MOŻE PRZYJĄĆ OFERTĘ
NIEODPŁATNEGO PRZENIESIENIA WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A, POPRZEZ
ZŁOŻENIE JEDNOSTRONNEGO OŚWIADCZENIA WOLI O PRZYJĘCIU POWYŻSZEJ OFERTY,
DORĘCZONEGO SUBSKRYBENTOWI NA ADRES KORESPONDENCYJNY WSKAZANY W NINIEJSZYM
ZAPISIE.



PODPIS SUBSKRYBENTA

_________________________________
[MIEJSCOWOŚĆ I DATA]

______________________________
[CZYTELNIE IMIĘ I NAZWISKO]

_________________________________
[PODPIS]

PODPISY OSÓB DZIAŁAJĄCYCH W IMIENIU
EMITENTA

_________________________________
[MIEJSCOWOŚĆ I DATA]

______________________________
[CZYTELNIE IMIĘ I NAZWISKO]

_____________________________
[PODPIS]



Załącznik Nr 5 do
Regulaminu Programu Motywacyjnego 2021 - 2023

Venture INC ASI S.A.

OŚWIADCZENIE O OBJĘCIU AKCJI SERII H
EMITOWANYCH PRZEZ

VENTURE INC ASI SPÓŁKA AKCYJNA
(REALIZACJA UPRAWNIENIA Z WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A)

NINIEJSZY DOKUMENT STANOWI OŚWIADCZENIE, W ROZUMIENIU ART. 451 § 1 W ZWIĄZKU Z ART.
437 KODEKSU SPÓŁEK HANDLOWYCH, O OBJĘCIU AKCJI ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H
SPÓŁKI VENTURE INC ASI SPÓŁKA AKCYJNA Z SIEDZIBĄ WE WROCŁAWIU, O WARTOŚCI
NOMINALNEJ 0,10 ZŁ (DZIESIĘĆ GROSZY) KAŻDA, EMITOWANYCH W RAMACH WARUNKOWEGO
PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO VENTURE INC ASI S.A. W CELU PRZYZNANIA PRAW
POSIADACZOM WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A - NA PODSTAWIE UCHWAŁY
NR 4/05/2021 NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPÓŁKI Z DNIA 17 MAJA 2021 ROKU
W SPRAWIE EMISJI WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A Z PRAWEM DO OBJĘCIA
AKCJI ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H ORAZ POZBAWIENIA DOTYCHCZASOWYCH
AKCJONARIUSZY PRAWA POBORU WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A W
ZWIĄZKU Z PROGRAMEM MOTYWACYJNYM ORAZ UCHWAŁY NR 5/05/2021 NADZWYCZAJNEGO
WALNEGO ZGROMADZENIA SPÓŁKI Z DNIA 17 MAJA 2021 ROKU W SPRAWIE WARUNKOWEGO
PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO W DRODZE EMISJI AKCJI ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA
SERII H, POZBAWIENIA DOTYCHCZASOWYCH AKCJONARIUSZY PRAWA POBORU AKCJI ZWYKŁYCH
NA OKAZICIELA SERII H ORAZ W SPRAWIE ZMIANY STATUTU SPÓŁKI

OZNACZENIE EMITENTA OBEJMOWANYCH AKCJI:
VENTURE INC ASI SPÓŁKA AKCYJNA Z SIEDZIBĄ WE WROCŁAWIU, ADRES: UL. ZWYCIĘSKA 45
BUD.3 LOK.3.4., 53-033 WROCŁAW, WPISANA DO REJESTRU PRZEDSIĘBIORCÓW KRAJOWEGO
REJESTRU SĄDOWEGO POD NR KRS 0000299743.

DANE DOTYCZĄCE PODMIOTU SKŁADAJĄCEGO OŚWIADCZENIE (SUBSKRYBENTA):

IMIĘ i NAZWISKO
SUBSKRYBENTA:
ADRES ZAMIESZKANIA
SUBSKRYBENTA:
NUMER DOWODU
OSOBISTEGO (LUB
INNEGO DOKUMENTU
TOŻSAMOŚCI)
PESEL:

DANE DOTYCZĄCE OBEJMOWANYCH AKCJI:
1) LICZBA WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A UPRAWNIAJĄCYCH DO OBJĘCIA
AKCJI NA OKAZICIELA SERII H : ………………….. (SŁOWNIE: ________)
2) RODZAJ OBEJMOWANYCH AKCJI: AKCJE ZWYKŁE NA OKAZICIELA SERII H
3) LICZBA OBEJMOWANYCH AKCJI: [•]
SŁOWNIE: [•]
4) CENA EMISYJNA OBEJMOWANYCH AKCJI: 0,10 PLN (SŁOWNIE: DZIESIĘĆ GROSZY)
5) ŁĄCZNA CENA EMISYJNA OBEJMOWANYCH AKCJI: [•] (SŁOWNIE: __________)
6) WYSOKOŚĆ WPŁATY DOKONANEJ NA OBEJMOWANE AKCJE: [•] PLN (SŁOWNIE: _______)
7) FORMA DOKONYWANEJ WPŁATY NA AKCJE – przelew



8) FORMA ZWROTU WPŁATY NA AKCJE W PRZYPADKU NADPŁATY LUB NIEPRAWIDŁOWEGO ZAPISU
NA AKCJE – przelewem na rachunek osoby składającej zapis nr rachunku:
.............................................................. prowadzony przez: ………………………………………….

ADRES PODMIOTU UPOWAŻNIONEGO DO PRZYJMOWANIA OŚWIADCZENIA O OBJĘCIU
AKCJI I WPŁATY NA OBEJMOWANE AKCJE:

VENTURE INC ASI SPÓŁKA AKCYJNA, ADRES: UL. ZWYCIĘSKA 45 BUD.3 LOK.3.4., 53-033 WROCŁAW

WPŁATY DOKONYWANE SĄ NA RACHUNEK BANKOWY: [•]

Uwaga: Konsekwencją niepełnego bądź nieprawidłowego określenia danych ewidencyjnych
Subskrybenta lub sposobu zwrotu wpłaconej kwoty bądź jej części może być nieterminowy zwrot
wpłaconych środków. Zwrot wpłaty następuje bez jakichkolwiek odsetek i odszkodowań. Wszelkie
konsekwencje wynikające z nieprawidłowego wypełnienia formularza zapisu ponosi Subskrybent.

OŚWIADCZENIE SUBSKRYBENTA O OBJĘCIU AKCJI I ZGODZIE NA BRZMIENIE STATUTU:

W WYKONANIU PRAW WYNIKAJĄCYCH Z WYEMITOWANYCH PRZEZ VENTURE INC ASI SPÓŁKA
AKCYJNA Z SIEDZIBĄ WE WROCŁAWIU WARRANTÓW SERII A, NIŻEJ PODPISANY / NA: [•]

1/ OŚWIADCZAM, ŻE ZAPOZNAŁEM / AM SIĘ Z TREŚCIĄ:

● UCHWAŁY NR 8/04/2021 ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPÓŁKI Z DNIA 20 KWIETNIA
2021 ROKU W SPRAWIE PRZYJĘCIA W SPÓŁCE PROGRAMU MOTYWACYJNEGO

● UCHWAŁY NR 4/05/2021 NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPÓŁKI Z DNIA 17 MAJA
2021 ROKU W SPRAWIE EMISJI WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A Z PRAWEM
DO OBJĘCIA AKCJI ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H ORAZ POZBAWIENIA DOTYCHCZASOWYCH
AKCJONARIUSZY PRAWA POBORU WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH IMIENNYCH SERII A W
ZWIĄZKU Z PROGRAMEM MOTYWACYJNYM

● UCHWAŁY NR 5/05.2021 NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPÓŁKI Z DNIA 17 MAJA
2021 ROKU W SPRAWIE WARUNKOWEGO PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO W DRODZE
EMISJI AKCJI ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H, POZBAWIENIA DOTYCHCZASOWYCH
AKCJONARIUSZY PRAWA POBORU AKCJI SERII H ORAZ W SPRAWIE ZMIANY STATUTU SPÓŁKI

● REGULAMINU PROGRAMU MOTYWACYJNEGO PRZYJĘTEGO PRZEZ RADĘ NADZORCZA UCHWAŁĄ
NR [•] Z DNIA [•]

2/ OŚWIADCZAM, ŻE WSKAZANA POWYŻEJ ŁĄCZNA CENA EMISYJNA ZOSTAŁA WPŁACONA W
CAŁOŚCI I ZAŁĄCZAM POTWIERDZONY PRZEZ BANK LUB FIRMĘ EWIDENCYJNĄ DOWÓD WPŁATY NA
AKCJE (ZAŁĄCZNIK NR 1);

3) WNOSZĘ O ZDEPONOWANIE ZDEMATERIALIZOWANYCH AKCJI ZWYKŁYCH SERII H U SPONSORA
EMISJI TO JEST W TRIGON DOM MAKLERSKI S.A. Z SIEDZIBĄ W KRAKOWIE PRZY UL. MOGILSKIEJ
65,

4) WYRAŻAM ZGODĘ NA DEMATERIALIZACJĘ AKCJI SERII H ORAZ ICH WPROWADZENIE DO
OBROTU NA RYNKU REGULOWANYM PROWADZONYM PRZEZ GIEŁDĘ PAPIERÓW WARTOŚCIOWYCH
S.A. W WARSZAWIE,

5/ OŚWIADCZAM, ŻE ZAPOZNAŁEM / AM SIĘ Z TREŚCIĄ STATUTU VENTURE INC ASI S.A. I
AKCEPTUJĘ JEGO BRZMIENIE;



6/ OŚWIADCZAM, ŻE AKCEPTUJĘ WARUNKI EMISJI AKCJI ZWYKŁYCH NA OKAZICIELA SERII H
WYEMITOWANYCH PRZEZ VENTURE INC SPÓŁKA AKCYJNA Z SIEDZIBĄ WE WROCŁAWIU.

Przyjmuję do wiadomości, że przysługuje mi prawo do wglądu do swoich danych osobowych oraz ich
poprawiania, a także prawo do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie, bez wpływu na przetwarzanie
dokonane do chwili cofnięcia zgody. Potwierdzam otrzymanie informacji, że administratorem danych
jest: VENTURE INC ASI S.A.

PODPISY SUBSKRYBENTA

____________________________________
[MIEJSCOWOŚĆ I DATA]

____________________________________
[CZYTELNIE IMIĘ I NAZWISKO]

____________________________________
[PODPIS]

PODPISY OSÓB DZIAŁAJĄCYCH W IMIENIU
VENTURE INC ASI S.A.

_____________________________________
[MIEJSCOWOŚĆ I DATA]

______________________________________
[CZYTELNIE IMIĘ I NAZWISKO / IMIONA I
NAZWISKA]

______________________________________
[PODPIS / PODPISY]


