Uchwata RN z dnia 3.07.2025r.

STATUT
Spotki Unfold.ve ASI Spétka Akcyjna

§1
Firma spolki
1. Firma Spotki brzmi: Unfold.ve ASI Spétka Akeyjna.
2. Spoétka moze uzywac skrotu Unfold.ve ASI S.A.

3. Spoéika moze uzywac wyrdzniajgcego ja znaku graficznego.

§2
Sposob powstania

Zatozycielami Spotki sa: Sebastian Kwiecien, Jakub Sitarz, Mariusz Cieply 1 Maciej
Jarzebowski.

§3
Siedziba

Siedzibg spotki jest miasto Wroctaw.

§4
Obszar dzialania

Spotka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami.

§5
Czas trwania Spolki

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§6
Przedmiot dzialalnosci Spoltki

1. Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:
1) zarzadzanie alternatywna spolka inwestycyjng w rozumieniu ustawy z dnia
27 maja 2004 roku o funduszach inwestycyjnych 1 zarzadzaniu
alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (,,Ustawa”), polegajace na
zarzadzaniu portfelami inwestycyjnymi Spoiki, zarzadzaniu ryzykiem oraz
wprowadzaniu Spoéiki do obrotu w rozumieniu Ustawy;



2) zbieranie aktywow od wielu inwestorow w celu ich lokowania w interesie

tych inwestorow zgodnie z okreslong polityka inwestycyjng Spotki.
. Przedmiotem dziatalnosci Spotki wedlug PKD (Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci)
jest:

1) (64.31.Z) Dziatalno§¢ funduszy rynku pienigznego i funduszy

inwestycyjnych niebgdacych funduszami rynku pienigznego;

2) (66.30.Z2) Dzialalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem funduszami.
. Jezeli do podjecia okreslonego rodzaju dziatalnos$ci przepisy prawa wymagaja
uzyskania koncesji lub innego zezwolenia, Spotka jest zobowigzana uzyskac
stosowng koncesj¢ lub zezwolenie.
. Jezeli przepisy prawa nakladaja obowigzek posiadania odpowiednich uprawnien
zawodowych przy wykonywaniu okreslonego rodzaju dziatalno$ci, Spotka jest
zobowigzana zapewni¢, aby czynno$ci w ramach dzialalnosci byly wykonywane
bezposrednio przez osobg legitymujaca si¢ posiadaniem takich uprawnien
zawodowych.
Spoétka moze tworzy¢ m.in. oddziaty, filie i zaklady w kraju 1 za granica,
przystepowac¢ do innych spotek, spotdzielni oraz organizacji gospodarczych, a takze
nabywac i zbywa¢ m.in. akcje 1 udziaty w innych spotkach.

§7
Kapital zakladowy
. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 3.030.165,60 z1 (trzy miliony trzydziesci tysigcy
sto sze$c¢dziesiat pigc tysigcy ztotych 60/100).
. Kapital zaktadowy Spotki dzieli si¢ na 30.301.656 (trzydziesci milionow trzysta
jeden tysiecy szesCset piecdziesiat sze$¢ tysiecy) akcji o warto$ci nominalnej 0,10 zt
(zero zlotych 1 dziesie¢ groszy) kazda, w tym:
a) 5.000.000 (pig¢ milionéw) akcji zwyktych na okaziciela serii A o warto$ci
nominalnej 0,10 ztotych (dziesig¢ groszy) kazda,
b) 840.000 (osiemset czterdziesci tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii B
o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda,
c) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda,
d) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda,
e) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyklych na okaziciela serii E o warto$ci
nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda,
f) 6.000.000 (szes¢ milionow) akcji zwyktych na okaziciela serii F o warto$ci
nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda,
g) 15.000.000 (pietnascie milionéw) akcji zwyklych na okaziciela serii G o
warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda,
h) 461.656 (czterysta sze$cdziesiat jeden tysiecy sze$éset pigcdziesigt szesc)
akcji zwyktych na okaziciela serii H o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢
groszy) kazda.



. Kapitat zaktadowy moze by¢ pokrywany tak wkladami pieni¢znymi, jak i wktadami
niepieni¢znymi.

§8
Akcje
. Akcje nowych emisji mogg by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela oraz moga by¢
pokrywane wkladami pienieznymi lub niepieni¢znymi.
. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze zosta¢ dokonana na pisemne
zadanie akcjonariusza i jest przeprowadzana na podstawie uchwaty Zarzadu Spoéiki.
Zadanie to powinno wskazywaé liczbe akcji imiennych objetych Zgdaniem
konwersji wraz ze wskazaniem ich numeréw. Uchwata Zarzadu powinna zostaé
podjeta w terminie 14 (czternastu) dni od dnia zlozenia zadania. W przypadku
dokonania zamiany Zarzad umieszcza w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia punkt dotyczacy zmiany Statutu w celu dostosowania jego tresci.
. Jezeli Akcjonariusz nie dokona wplaty na objete akcje w wymaganym terminie,
bedzie obowigzany do zaptaty odsetek ustawowych za kazdy dzien opdznienia.
. Akcje na okaziciela nie moga zosta¢ zamienione na akcje imienne tak dlugo, jak
akcje na okaziciela Spotki beda przedmiotem obrotu na rynku zorganizowanym.

§9
Umorzenie akcji

. Akcje moga by¢ umorzone za zgoda akcjonariusza (umorzenie dobrowolne) na
zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa. Umorzenie akcji
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

. Umorzenie dobrowolne realizowane jest wedtug nastepujacej procedury:

1) Walne Zgromadzenie Spoétki podejmuje uchwale upowazniajacg Zarzad
Spotki do nabycia akcji wlasnych celem umorzenia, okreslajaca migdzy
innymi liczbe i rodzaj akcji, ktore beda podlegaty nabyciu celem umorzenia,
wysoko$¢ (w tym minimalng lub maksymalng wysoko$¢) wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi za nabywane akcje lub sposob jego
okreslenia badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz
warunki 1 terminy nabycia akcji przez Spotke (lub upowaznienie dla Zarzadu
do okreslenia warunkow i terminow), w tym kapitat stuzacy sfinansowaniu
nabycia i umorzenia akcji;

2) Spotka nabywa od akcjonariusza akcje podlegajace umorzeniu
dobrowolnemu;

3) Walne Zgromadzenie Spotki podejmuje uchwale o umorzeniu akcji nabytych
celem umorzenia oraz o obnizeniu kapitatu zakladowego i odpowiedniej
zmianie Statutu Spoiki;

4) przeprowadzane jest obnizenie kapitatu zakladowego Spotki na zasadach
przewidzianych przepisami Kodeksu spotek handlowych.



§10
Podwyzszanie i obnizanie kapitalu zakladowego

1. Kapital zaktadowy moze by¢ podwyzszany w drodze emisji nowych akcji lub
podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji.

2. Podwyzszenie kapitalu zakladowego moze nastapi¢ ze srodkow Spoéiki, zgodnie z
przepisami art. 442 i nastepnych Kodeksu spétek handlowych.

3. W razie podwyzszenia kapitalu zakladowego Spoéiki, Akcjonariuszom Spotki
przystuguje prawo pierwszenstwa do objecia nowych akcji, proporcjonalnie do
liczby akcji juz posiadanych, o ile uchwata w sprawie emisji nie stanowi inacze;.
Obnizenie kapitalu zaktadowego moze nastapi¢ przez zmniejszenie nominalnej
warto$ci akcji lub przez umorzenie czesci akcji.

4. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

§11
Organy Spolki
Organami Spoiki sa:
1) Walne Zgromadzenie,

2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.

§ 12
Walne Zgromadzenie

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad w ciggu 6 miesi¢cy po zakonczeniu
roku obrotowego. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie okre§lonym w niniejszym
paragrafie oraz nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za
wskazane.

3. Akcjonariusze reprezentujagcy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub co
najmniej potowe ogotu glosow w Spolce moga zwola¢ Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego tego zgromadzenia. W
przypadku, gdy akcjonariusze dokonaja zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, zgodnie ze zdaniem pierwszym, Zarzad Spolki bedzie zobowigzany
do niezwlocznego wykonania czynno$ci, o ktorych mowa w art. 402'-402* kodeksu
spotek handlowych, dotyczacych ogloszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego, moga zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i
umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Jezeli
zadanie, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim zostanie ztozone po uptywie termindow
przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych, woéwczas zostanie ono potraktowane
jako wniosek o zwotanie nastepnego Walnego Zgromadzenia. Zadanie zwolania



nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy ztozy¢ Zarzadowi na pismie lub w
postaci elektroniczne;.

5. We wniosku o zwolanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy wskazac
sprawy, ktore powinny by¢ wniesione pod obrady.

6. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) podejmowanie uchwat o podziale zyskow lub pokryciu straty, wysokosci
odpisow na kapitat zapasowy i inne fundusze, okresleniu daty, wedtug ktore;j
ustala si¢ list¢ akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok
obrotowy, wysokosci dywidendy i terminie wyptaty dywidendy,

3) podejmowanie uchwat lub przeprowadzanie dyskusji nad sprawozdaniem o
wynagrodzeniach;

4) udzielenie absolutorium cztonkom organdéw Spoétki z wykonania przez nich
obowigzkow,

5) podejmowanie postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzone] przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo
nadzoru,

6) podejmowanie uchwal o potaczeniu Spotki z inng spotka, o podziale,
przeksztalceniu lub o rozwigzaniu Spotki i wyznaczaniu likwidatora,

7) podejmowanie uchwal o emisji obligacji zamiennych lub z prawem
pierwszenstwa oraz warrantow subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453
§ 2 Kodeksu spotek handlowych,

8) zmiana Statutu Spotki, w tym podejmowanie uchwal o podwyzszeniu i1
obnizeniu kapitatu zaktadowego,

9) ustalanie 1 zmiana zasad wynagradzania lub wysokosci wynagrodzenia
cztonkéw Rady Nadzorczej,

10) uchwalanie oraz zmiana regulaminu Walnego Zgromadzenia,

11) podejmowanie uchwaly o umorzeniu akcji za zgoda akcjonariusza w drodze
ich nabycia przez Spotke,

12)rozpatrywanie lub  podejmowanie uchwal w innych sprawach
przewidzianych przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu;

13) wyrazenia zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spoétki lub
jego zorganizowanej czesSci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rzeczowego.

7. Kazdy z akcjonariuszy moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywa¢ prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika. Pelnomocnictwo do
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spotki oraz wykonywania prawa glosu
wymaga udzielenia na piSmie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie
petnomocnictwa w formie elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu.

8. Uchwaly mozna powzig¢ takze bez formalnego zwotania, jezeli caly kapitat
zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu co do



odbycia Walnego Zgromadzenia ani co do wniesienia poszczegdlnych spraw do
porzadku obrad.

9. Jezeli przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej, Walne
Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji.

10. Uchwaty Walnego Zgromadzenia s3 podejmowane bezwzgledng wickszos$ciag
gltosow, chyba ze inne postanowienia Statutu lub Kodeksu spotek handlowych
stanowig inaczej.

11. Walne Zgromadzenia odbywajg si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

12. Ogloszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia moze zawiera¢ informacj¢ o
mozliwo$ci uczestniczenia przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej. W przypadku ogloszenia o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia zawierajacego taka informacje, Spotka jest
zobowigzana zapewni¢ akcjonariuszom mozliwo$¢ uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;.

13. W przypadku podjecia decyzji przez Zarzad o przeprowadzeniu Walnego
Zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej, Zarzad
okresla szczegdlowe zasady przeprowadzenia takiego Walnego Zgromadzenia i
oglasza je na stronie internetowej Spoltki. Zasady te powinny umozliwiaé:

1) transmisj¢ obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronng komunikacj¢ w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej
akcjonariusze begda mogli wypowiada¢ si¢ w toku obrad Walnego
Zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad;

3) wykonywanie osobiscie przez akcjonariusza lub przez pelnomocnika prawa
gltosu w toku Walnego Zgromadzenia, poza miejscem odbywania Walnego
Zgromadzenia.

14. O ile postanowienia Statutu lub Kodeksu spotek handlowych nie stanowia inaczej,
obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie
jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, badz - w razie
nieobecnosci zarowno Przewodniczacego, jak 1 Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej - cztonek Rady Nadzorczej wyznaczony przez Rade Nadzorcza w
drodze uchwaly. W razie nieobecnosci zarowno Przewodniczacego, jak 1
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oraz braku wyznaczenia cztonka Rady
Nadzorczej obrady otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

15. Przewodniczacego Walnego Zgromadzenie wybiera si¢ spo$rod os6b uprawnionych
do wuczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu. W przypadku gdy Walne
Zgromadzenie zwolane zostato przez sad rejestrowy, Przewodniczacym Walnego
Zgromadzenie jest osoba wskazana przez sad rejestrowy.

16. Nabycie 1 zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym nie wymaga uchwaly Walnego
Zgromadzenia.

§13



Rada Nadzorcza

. Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.

. Rada Nadzorcza sktada si¢ z co najmniej 5 cztonkow, w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego.

Czlonkowie Rady Nadzorczej sa powolywani odwotywani przez Walne
Zgromadzenie, z zastrzezeniem § 13 ust. 4-6 ponizej.

. Kazdy akcjonariusz, ktory posiada akcje reprezentujace co najmniej 20% kapitatu
zaktadowego Spoiki, jest uprawniony osobiscie do powotywania oraz odwotywania
1 czlonka Rady Nadzorczej Spotki, rowniez wtedy, gdy dysponuje akcjami
stanowigcymi wielokrotno$§¢ 20% kapitatu zaktadowego. Uprawnienie to jest
realizowane w drodze pisemnego o$wiadczenia sktadanego Zarzadowi Spoéiki. Takie
powolanie lub odwotanie jest skuteczne z chwilg dorgczenia o$wiadczenia 1 nie
wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia. Uprawnienie kazdego z akcjonariuszy
jest niezalezne od kompetencji Walnego Zgromadzenia do powolywania 1
odwotywania cztonkow Rady Nadzorczej Spotki. Tak dilugo jak akcjonariuszowi
okreslonemu w ust. 3 powyzej przystuguje okreslone tam uprawnienie, Cztonek
Rady Nadzorczej powotywany przez tego akcjonariusza moze by¢ odwotlany
jedynie przez niego Jezeli akcjonariusz przestanie posiadac¢ akcje reprezentujace co
najmniej] 20% kapitalu zaktadowego Spoéitki, Walne Zgromadzenie begdzie
uprawnione do odwotania powotanego przez niego cztonka Rady Nadzorczej.

. Jezeli w wyniku wygasnigcia mandatow niektorych cztonkéw Rady Nadzorczej
powolanych przez Walne Zgromadzenie liczba cztonkéw Rady Nadzorczej spadnie
ponizej minimalnej liczby cztonkoéw okreslonej zgodnie z § 13 ust. 2 niniejszego
Statutu, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze kooptacji powotaé
nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktory bedzie sprawowal swoje czynnosci do
czasu dokonania wyboru jego nastgpcy przez najblizsze Walne Zgromadzenie lub
zatwierdzenia czlonka Rady Nadzorczej powotanego w drodze kooptacji przez
Walne Zgromadzenie. W wypadku wygasni¢cia mandatu cztonka Rady Nadzorczej
posiadajacego zgodnie z ustawg o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym status niezaleznego cztonka komitetu audytu lub osoby
spelniajacej inne kryteria wymagane dla cztonka komitetu audytu, dokooptowany
cztonek Rady Nadzorczej powinien spetnia¢ odpowiednio kryteria niezaleznosci, o
ktérych mowa w ustawie o bieglych rewidentach lub speinia¢ inne kryteria
wymagane dla komitetu audytu. Czlonkowie Rady Nadzorczej dokonuja kooptacji
w drodze dorgczenia Spotce pisemnego o$wiadczenia wszystkich cztonkow Rady
Nadzorczej o powotaniu cztonka Rady Nadzorcze;.

. Wybor cztonka Rady Nadzorczej dokonany w drodze § 13 ust.5 niniejszego Statutu
bedzie podlegat zatwierdzeniu przez najblizsze Walne Zgromadzenie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres 3 (trzy) - letniej wspolnej
kadencji. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany do
pelnienia tej funkcji. Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdym czasie
odwotany, z zastrzezeniem postanowien ust. 4 powyzej.



8.

10.

I1.

12.

13.

14.

Na pierwszym, w danej kadencji posiedzeniu Rada Nadzorcza wybierze ze swego
grona Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego. Posiedzeniom przewodniczy
Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ lub w przypadku jego niepowotlania —
Wiceprzewodniczacy lub inny czlonek Rady Nadzorczej. Przewodniczacy, a pod
jego nieobecnos¢ Wiceprzewodniczacy kieruje pracami Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ lub
w przypadku jego niepowotlania — Wiceprzewodniczacy lub inny czlonek Rady
Nadzorczej, przy czym posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ nie rzadziej niz
raz w kazdym kwartale roku obrotowego. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej
nowej kadencji zwoluje Zarzad w terminie 14 dni od dnia powotania Rady
Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje
posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu
Spotki lub czlonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwolane w ciagu
dwoch tygodni od chwili ztozenia przedmiotowego wniosku. Jezeli Przewodniczacy
Rady Nadzorczej nie zwola posiedzenia Rady Nadzorczej w terminie dwoch
tygodni od daty otrzymania wniosku, wnioskodawca moze je zwola¢ samodzielnie
podajac date, miejsce 1 proponowany porzadek obrad.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gtosoéw oddanych,
chyba ze przepisy prawa przewiduja surowsze warunki podejmowania uchwat. w
przypadku réwnosci gtosow decyduje gltos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.
Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podjete, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali
powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia pisemnie lub poczty elektroniczna,
co najmniej na tydzien przed posiedzeniem oraz co najmniej polowa z nich jest
obecna na posiedzeniu. Jezeli wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej sa obecni na
posiedzeniu, takie posiedzenie jest wazne, a Rada Nadzorcza moze podejmowac
uchwaly mimo braku formalnego zwotania, w tym uchwaty w sprawach nieobjetych
porzadkiem obrad.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej oddajac swoj gtos na pismie za posrednictwem innego Czlonka Rady
Nadzorczej, przy czym oddanie glosu na pisSmie nie moze dotyczyé spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwaty
tak podjete beda wazne, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
zawiadomieni o tre$ci projektow uchwat oraz co najmniej polowa cztonkéw rady
wzigta udziat w podejmowaniu uchwaty. Rada Nadzorcza moze podejmowaé
uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtosci takze w sprawach, dla ktorych Statut Spotki
przewiduje gltosowanie tajne, o ile zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie zgtosi
sprzeciwu. Szczegotowe zasady podejmowania uchwatl okreslone sg w Regulaminie
Rady Nadzorczej.

W posiedzenia Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ (telefonicznie lub w inny sposéb
gwarantujacy mozliwo$¢ porozumiewania si¢ ze sobg wszystkim cztonkom Rady).



15.

16.

17.

18.

19.

20.

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywa¢ moga wynagrodzenie okreslone uchwata
Walnego Zgromadzenia.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spotki zostang okreslone przez Regulamin Rady
Nadzorczej. Regulamin ten zostanie uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza.

Do obowigzkéw Rady Nadzorczej naleza sprawy okreslone w Kodeksie spotek
handlowych i w Statucie, w tym:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spoéiki oraz sprawozdania
finansowego Spotki w zakresie ich zgodnosci z ksiggami 1 dokumentami, jak
1 ze stanem faktycznym,

2) ocena wnioskoéw Zarzadu co do podziatu zyskoéw lub pokrycia straty i co do
emisji obligacji,

3) sporzadzanie i sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania
Rady Nadzorczej oraz sprawozdania o wynagrodzeniach;

4) reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach z
Zarzadem lub jego cztonkami,

5) ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Zarzadu,

6) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

7) dokonywanie wyboru Dbiegtego rewidenta (firmy audytorskiej) do
przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego oraz wyboru firmy
audytorskiej do atestacji sprawozdawczo$ci zrbwnowazonego rozwoju,

8) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego statutu Spétki i wprowadzanie
innych zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego
Zgromadzenia,

9) powotywanie, odwotywanie, w tym z waznych powodow lub zawieszanie
cztonkow Zarzadu;

10) nabycie 1 zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez wyrazanie Zarzagdowi zgody na
zawarcie przez Spotke istotnej umowy z podmiotem powigzanym w rozumieniu
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach
publicznych.

Poczawszy od chwili dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietd¢ Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., dla
waznos$ci uchwat 1 zgdd Rady Nadzorczej, o ktorych mowa w § 13 ust. 17 pkt 5), 7)
oraz § 13 ust. 18 wymagane jest oddanie glosu za podjeciem uchwaly przynajmnie;j
przez jednego czlonka niezaleznego, o ktdrym mowa w ust. 20.

Przynajmniej dwoch czionkow Rady Nadzorczej powinno spetia¢ kryteria
niezaleznosci od Spotki okre§lone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze nie ma
rzeczywistych 1 istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej 5%
ogolnej liczby glosow w Spoéice. Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej, o ktorym
mowa powyzej, sktada Spoélce, przed jego powolaniem do sktadu Rady Nadzorczej,
pisemne o$wiadczenie o spetnieniu kryteridow niezaleznos$ci. Kryteria niezaleznosci



cztonka Rady Nadzorczej musza by¢ spelnione przez caly okres trwania mandatu.
W przypadku zaistnienia sytuacji powodujacej niespelnienie przestanek
niezaleznosci, czlonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwlocznie
poinformowac o tym fakcie Spotke.

21. W sytuacji, gdy nie sg spelnione wymogi okreslone w § 13 ust. 20 powyzej, Zarzad
zobowigzany jest umiesci¢ w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia
punkt dotyczacy zmian w sktadzie Rady Nadzorczej. Do czasu dokonania zmian w
sktadzie Rady Nadzorczej polegajacych na dostosowaniu liczby niezaleznych
cztonkow do wymagan statutowych, Rada Nadzorcza dziala w skladzie
dotychczasowym.

22. W Spotce funkcjonuje komitet audytu, ktoérego sktad, zadania oraz dziatalnos¢ jest
regulowana przepisami ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

23. Do zadan komitetu audytu nalezy w szczegolnosci:

1) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej oraz sprawozdawczos$ci
ZrOWNnowazonego rozwoju;

2) monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewngtrznej, audytu
wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem;

3) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej;

4) kontrolowanie i monitorowanie niezalezno$ci biegltego rewidenta i1 firmy
audytorskie;j;

5) informowanie Rady nadzorczej o wynikach badania lub atestacji
sprawozdawczo$ci zrOwnowazonego rozwoju;

6) dokonywanie oceny niezaleznos$ci biegltego rewidenta oraz wyrazanie zgody
na $wiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebgdacych badaniem;

7) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania sprawozdan finansowych oraz polityki wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzenia atestacji sprawozdawczosci zrOwnowazonego rozwoju;

8) opracowywanie polityki §wiadczenia przez firme¢ audytorska
przeprowadzajaca badanie sprawozdan finansowych lub atestacje
sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju oraz inne wskazane w
przepisach prawa podmioty dozwolonych ustug niebedacych badaniem lub
atestacjg sprawozdawczos$ci zrownowazonego rozwoju;

9) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej;

10) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacej powotania
bieglych rewidentow lub firm audytorskich;

11) przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej, sprawozdawczo$ci zrOwnowazonego rozwoju.

24. Rada Nadzorcza moze powota¢ rowniez inne komitety, w szczegdlnosci komitet do
spraw wynagrodzen, jak rowniez delegowa¢ swoich czlonkow do samodzielnego
petlienia okreslonych czynno$ci nadzorczych. Szczegdétowe zadania oraz zasady
powolywania i1 funkcjonowania komitetéw Rady Nadzorczej okresla Regulamin
Rady Nadzorcze;j.
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10.

11.

12.

§ 14
Zarzad

. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnos$ciach

sadowych 1 pozasgdowych. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich sprawach
niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy prawa do wylacznej
kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

Zarzad Spotki sktada sie od jednego do trzech cztonkéw. Wspolna kadencja
cztonkéw Zarzadu trwa 3 (trzy) lata. Kazdy z cztonkow Zarzadu moze by¢ wybrany
na nastepng kadencje.

. Zarzad dziala na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Zarzadu

zatwierdzonego uchwatg Rady Nadzorcze;.

Uchwatly Zarzadu wieloosobowego zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gtosow. W
razie rownosci glosow, decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu wieloosobowego zwoluje Prezes lub w jego zastgpstwie
Wiceprezes Zarzadu.

Zwolujacy zawiadamia czlonkow Zarzadu wieloosobowego o zwotaniu posiedzenia
Zarzadu, co najmniej na 3 (trzy) dni przed terminem tego posiedzenia na pismie lub
poczta elektroniczng.

W naglych przypadkach Prezes lub w jego zastepstwie Wiceprezes Zarzadu moze
zarzadzi¢ inny sposob 1 termin zawiadomienia cztonkow Zarzadu o dacie
posiedzenia.

Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy z
cztonkéw Zarzadu zostal skutecznie powiadomiony o majacym si¢ odby¢
posiedzeniu w czasie umozliwiajacym jemu uczestnictwo w posiedzeniu oraz na
posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa z ogolnej liczby cztonkéw Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w siedzibie Spotki. W posiedzeniu Zarzadu
mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu S$rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Zarzad moze podejmowac uchwaty w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢. Cztonkowie zarzadu mogg bra¢ udzialt w podejmowaniu uchwat zarzadu,
oddajac swdj glos na piSmie za posrednictwem innego czlonka Zarzadu.

Zarzad moze udzieli¢ prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich
cztonkéw Zarzadu. Prokura moze by¢ odwotana w kazdym czasie przez pisemne
o$wiadczenie skierowane do prokurenta i podpisane przez jednego cztonka Zarzadu.
Pracownicy Spoéiki podlegaja Zarzadowi, ktory zawiera 1 rozwigzuje z nimi umowy
o pracg 1 ustala im wynagrodzenie.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do sktadania oswiadczen 1 podpisywania w
imieniu Spotki jest uprawnionych dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie
albo jeden czlonek Zarzadu tacznie z prokurentem.

§ 15
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Udzial w zysku i kapitaly Spolki

. Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wykazanym w zbadanym przez
bieglego rewidenta sprawozdaniu finansowym, ktory zostal przeznaczony przez
Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom. Walne Zgromadzenie moze
jednakze zadecydowac o innym podziale zysku, w szczegdlnosci przeznaczajac go,
w cato$ci lub w czg$ci, na kapitat zapasowy lub kapitaty rezerwowe albo na inne
cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu
zapasowego przelewa sie 8 (osiem) procent czystego zysku rocznego, dopoki kapitat
ten nie osiggnie przynajmniej 1/3 (jeden famane przez trzy) kapitatu zaktadowego.

. Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o utworzeniu innych kapitatow na pokrycie
szczegOlnych strat lub wydatkéw (kapitaty rezerwowe).

Sposéb wykorzystania kapitalow rezerwowych okresla Walne Zgromadzenie.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie okre$li dzien, wedlug ktorego ustalona zostanie
lista akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy. W
przypadku, gdy data taka nie zostanie okreslona w uchwale Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia o podziale zysku, dywidenda przystuguje akcjonariuszom, ktorym
przystugiwaty akcje Spotki w dniu przypadajacym pie¢ dni od dnia powzigcia
uchwaty o podziale zysku.

. Dywidend¢ wyptaca si¢ w terminie okreslonym w uchwale Walnego Zgromadzenia,
a jezeli uchwata walnego zgromadzenia nie okresla terminu jej wyptaty, dywidenda
jest wyplacana w terminie okreslonym przez Rade Nadzorcza. Termin wyplaty
dywidendy wyznacza si¢ w okresie trzech miesigcy, liczac od dnia dywidendy.
Jezeli Walne Zgromadzenie ani Rada Nadzorcza nie okre$la terminu wyplaty
dywidendy, wyptata dywidendy powinna nastapi¢ niezwlocznie po dniu dywidendy.

§ 16
Rachunkowos$¢

Spotka prowadzi rachunkowo$¢ oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowigzujagcymi w
Rzeczpospolitej Polskiej przepisami prawa.

. Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze podja¢ decyzj¢ o wyplacie zaliczki na
poczet dywidendy, jezeli Spotka posiada S$rodki wystarczajace na wyplate 1
sprawozdanie finansowe Spotki za ostatni rok obrotowy wykazuje zysk, w
wysokosci okreslonej przepisami Kodeksu spotek handlowych i z zastrzezeniem
zachowania innych wymogéw okreslonych przepisami Kodeksu spotek
handlowych.

§17
Rok obrotowy

Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy, z tym, ze pierwszy rok obrotowy
konczy si¢ 31 grudnia 2008 roku.
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1.

POLITYKA INWESTYCYJNA SPOLKI
§18

Cel inwestycyjny
Niniejsza Polityka inwestycyjna Spotki okresla sposob wykonywania przedmiotu
dziatalnosci Spoiki, ktorym jest zbieranie aktywow od wielu inwestorow w celu ich
lokowania w interesie tych inwestorow zgodnie z niniejszg Polityka inwestycyjna
(,,Polityka Inwestycyjna”) oraz Strategig Inwestycyjna (,,Strategia Inwestycyjna”), Z
zastrzezeniem petnienia funkcji wewnetrznie Zarzadzajacego Alternatywng Spotka
Inwestycyjna.
Spotka dziata w imieniu wlasnym i na wtasna rzecz.
Celem Spotki jest wzrost wartosci Aktywow Spotki w wyniku wzrostu warto$ci
lokat (,,Cel inwestycyjny”).
Spotka dazy do osiagniecia Celu Inwestycyjnego przede wszystkim poprzez
lokowanie aktywow Spoétki obejmujacych $rodki z tytulu wptat akcjonariuszy,
prawa nabyte oraz pozytki z tych praw (,,Aktywa”) w lokaty, o ktorych mowa w §
19 ust. 1 Statutu.
Spotka bedzie realizowata polityke aktywnego zarzadzania, co oznacza, ze stopien
zaangazowania Spotki w poszczegolne kategorie lokat bedzie zmienny i zalezny od
relacji pomigdzy oczekiwanymi stopami zwrotu a ponoszonym ryzykiem.
Spotka nie gwarantuje osiggni¢cia celu inwestycyjnego.

§19

Typy i rodzaje papierow wartosciowych i innych praw majatkowych bedacych

przedmiotem lokat Spotki

Cel inwestycyjny Spotki jest realizowany poprzez nabywanie nast¢pujacych
kategorii aktywow:

1)

2)

3)

instrumenty udzialowe obejmujace: akcje, udziaty, prawa do akcji, prawa do
nabycia udziatow, prawa poboru, warranty subskrypcyjne, kwity depozytowe,
prawa i obowiazki w spotkach osobowych (,,Instrumenty Udzialowe”);
instrumenty dluzne obejmujace: obligacje z wyltaczeniem obligacji
zamiennych, wierzytelnosci pozyczkowe lub kredytowe wobec podmiotow, w
ktore Spotka dokonata lub zamierza dokonaé¢ inwestycji w ramach
Instrumentow Udziatowych (,,Instrumenty Dtuzne”);

instrumenty finansowe migdzy kapitatem wilasnym i dluznym, ktore sa
obarczone wyzszym ryzykiem niz dlug uprzywilejowany 1 mniejszym
ryzykiem niz zwykly kapital wlasny, a ktorego zwrot dla posiadacza w
przewazajacej mierze opiera si¢ na zyskach lub stratach ich emitenta i ktére sa
niezabezpieczone w przypadku niepowodzenia, strukturyzowane jako diug,
niezabezpieczony i podporzadkowany, w tym dlug typu mezzanine i
zamienialny na kapitat wlasny, w szczegolnosci instrumenty takie jak umowy
typu SAFE (Simple Agreement for Future Equity), Convertible Notes,
pozyczki konwertowalne na udziaty lub akcje (,,Inne Instrumenty™).
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2. W ramach zarzadzania ptynnoscig Spotka moze lokowa¢ aktywa w instrumenty rynku
pieni¢znego oraz w depozyty bankowe.

3. Spoétka moze udziela¢ pozyczek na zasadach opisanych w § 22.

4. Spoltka prowadzi dziatalno$¢ jako fundusz typu Venture Capital, tj. realizuje strategie

inwestycyjna polegajaca na inwestowaniu w przedsiebiorstwa znajdujace si¢ we
wczesnych lub wzrostowych fazach ich rozwoju, w tym spétki przed pierwsza
komercyjng sprzedaza (,,Spotki Portfelowe™).

§20
Opis czynnikow ryzyka

1. Inwestycje dokonywane przez Spotke charakteryzuja si¢ zmiennym poziomem
ryzyka, zwigzanym m.in. z koncentracja w ramach danej klasy lokat. W procesie
budowania portfela aktywoéw Spoétki uwzgledniane bedg miedzy innymi nastepujace

czynniki ryzyka inwestycyjnego:

)

2)

3)

4)

5)

Ryzyko gospodarcze 1 polityczne — ryzyko interwencji przedstawicieli
rzadow w dziatalno$¢ gospodarki lub w poszczegolne sektory, 1 w
konsekwencji mozliwo$¢ podjecia niekorzystnych, nieprzewidywalnych dla
inwestora decyzji, w tym decyzji politycznych zmieniajacych otoczenie
biznesowe 1 zasady prowadzenia dzialalnosci. W szczegdlnosci obejmuje
ono: zmiany prawa podatkowego, odmowy Ilub zawieszenia splaty
zobowigzan instytucji panstwowych, ograniczenia dewizowe, restrykcje
importowe, bezprawne nacjonalizacje, faworyzowanie podmiotow
krajowych wzgledem zagranicznych, zakaz transferow finansowych lub ich
ograniczenie;

Ryzyko zmian stép procentowych — ryzyko zwigzane z mozliwoscig
osiggnigcia wyniku, ktéry moze odbiega¢ od wczesniej przewidywanego
poziomu na skutek zmian wysoko$ci i struktury terminowej przysztych stop
procentowych w kierunku innym od uprzednio zatozonego;

Ryzyko zwigzane z branza, w ktorej dziata Spotka Portfelowa — ryzyko
wynikajace z unikalnych cech tej dziedziny lub branzy, w ktorej dziata
Spotka Portfelowa (np. zmiany trendéw rynkowych, niedobor kadr, zmiany
regulacji prawnych, utrata konkurencyjnosci produktu lub technologii z
uwagi na dynamiczny rozwoj danej branzy);

Ryzyko nieterminowej sptaty naleznosci — ryzyko zwigzane z mozliwos$cia
trwalej lub czasowej utraty przez Spolki Portfelowe zdolnosci do
wywigzywania si¢ z zaciggnietych zobowigzan, w tym rowniez z trwatg lub
czasowa niemoznoscig zaplaty odsetek od zobowigzan. Sytuacja taka moze
mie¢ miejsce w nastepstwie pogorszenia si¢ kondycji Spotki Portfelowe;j
spowodowanej zarowno czynnikami wewnetrznymi, jak i uwarunkowaniami
zewngetrznymi (parametry ekonomiczne, otoczenie prawne, itp.);

Ryzyko ptynnosci — ryzyko wynikajace z mozliwos$ci wystgpienia sytuacji,
w ktorej nie jest mozliwe dokonanie sprzedazy danego przedmiotu lokat w
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odpowiednim czasie i w odpowiedniej liczbie bez istotnego wpltywu na ich
ceng;

6) Ryzyko ogolnorynkowe — ryzyko wynikajace z faktu, ze ceny danych
przedmiotow lokat podlegaja ogdlnym tendencjom rynkowym panujacym w
kraju i na $wiecie;

7) Ryzyko zwigzane z dywersyfikacja lokat — ryzyko polegajace na braku
mozliwosci odpowiedniego zdywersyfikowania lokat ze wzgledu na
niedostepnos¢ odpowiedniej liczby instrumentéw. Ekspozycja na powyzsze
ryzyko bedzie istotna w pierwszym okresie dziatalnosci Spoiki, do czasu, az
dokona co najmniej trzech inwestycji;

8) Ryzyko walutowe — ryzyko wystepujace w przypadku dokonywania przez
ASI inwestycji na rynkach zagranicznych, inwestycji w przedmioty lokat
denominowane w walutach obcych Iub inwestycji dokonywanych w
walutach obcych. Dodatkowo poziom kurséw walutowych jako jeden z
gltéwnych  parametrow  makroekonomicznych moze wpltywaé na
atrakcyjno$¢ inwestycyjng oraz ceny krajowych przedmiotow lokat,
szczegolnie w przypadku gwattownych zmian kursow walutowych;

9) Ryzyko zwigzane z koncentracjg aktywow lub rynkéw — ryzyko to zwigzane
jest z nadmiernym zaangazowaniem w jeden lub kilka przedmiotow lokat
lub sektor rynku, co moze spowodowa¢ skumulowang stratg¢ w przypadku
niekorzystnych zmian cen posiadanych przedmiotow lokat lub zmian na
rynku danego sektora;

10)Ryzyko zwigzane z wyjsciem inwestycji — rozumiane jako ryzyko
zakonczenia inwestycji w innymi niz zakladanym przez ASI momencie i
tym samym ryzyko uzyskania nizszego niz zaktadany zwrotu z inwestycji
lub niedostosowania momentu wyjscia z inwestycji wzgledem zobowigzan
Spotki wynikajacych z zaciagnigtych pozyczek lub innych instrumentéw o
charakterze dluznym wyemitowanych przez Spotke;

11) Ryzyko zwigzane z otoczeniem konkurencyjnym;

12) Ryzyko zwigzane z rozwojem technologii wykorzystywanych przez Spotki
Portfelowe — polegajace na zahamowaniu dynamiki ich rozwoju w
przysztosci 1 tym samym perspektywy rozwoju Spotek Portfelowych;

13) Ryzyko upadtosci lub restrukturyzacji — Spotka Portfelowa moze stac si¢
niewyptacalna, jezeli utraci zdolno$¢ do wykonywania swoich wymagalnych
zobowigzan pieni¢znych, albo gdy jego zobowigzania pieni¢zne beda
przekracza¢ warto$¢ jego majatku. W przypadku upadtos$ci, restrukturyzacji
lub niewyptacalnosci takiego podmiotu Spotka moze nie odzyskaé istotnej
czesci zainwestowanych aktywow lub nie odzyska¢ ich wcale, a ich zbycie
moze by¢ utrudnione lub niemozliwe;

14) Ryzyko wystapienia nieprzewidzianych zdarzen takich jak: wojny, ataki
terrorystyczne lub nadzwyczajne dziatanie sit przyrody, stany epidemii lub
zagrozenia epidemicznego mogacych mie¢ wplyw na dzialalnos¢,
perspektywy rozwoju, sytuacj¢ finansowa oraz wyniki Spotki i podmiotow,
w ktore Spotka bedzie dokonywac inwestycji.

15



W celu ograniczenia ryzyka inwestycyjnego Spotka kieruje si¢ kryteriami doboru
lokat, o ktorych mowa w § 21 Statutu, a takze stosuje zasady dywersyfikacji lokat
okreslone w § 22 Statutu.
Ryzyko inwestycyjne poszczegdlnych inwestycji (lokat) bedzie ponadto
ograniczane poprzez zastosowanie dodatkowych zabezpieczen, m.in.:
1) okreslenie zobowigzan Spotki Portfelowej, w ktéra dokonywana jest lokata i
jej zespotu w stosownej dokumentacji transakcyjne;j;
2) przyznanie Spoétce okreslonych uprawnien osobistych i praw korporacyjnych
oraz majatkowych wynikajacych z posiadanych Instrumentow;
3) prawo do wuzyskiwania okreslonych informacji, w tym w ramach
raportowania okresowego;
4) ustanowienie stosownych zabezpieczen prawnych zaplaty $wiadczen
pieni¢znych lub realizacji $wiadczen niepieni¢znych.

§21
Kryteria doboru lokat

Spotka dokonuje doboru lokat, kierujgc si¢ zasada maksymalizacji wartosci
Aktywoéw  wchodzacych w sktad portfela inwestycyjnego Spolki przy
uwzglednieniu minimalizacji ryzyka inwestycyjnego.

Przy alokacji aktywoéw pomiedzy Instrumenty Udzialowe, Instrumenty Dluzne i
Inne Instrumenty, kryterium doboru jest analiza makro i mikro-ekonomiczna w
Polsce i na $wiecie oraz ocena trendow rynkowych, a takze potencjal wzrostu
wartos$ci 1 ptynno$¢ poszczegdlnych kategorii aktywow.

Lokowanie aktywow Spotki w Instrumenty Udzialowe 1 Inne Instrumenty
dokonywane jest w oparciu o wyniki nast¢pujacych analiz:

1) analiza makroekonomiczna - obejmujaca historyczng, obecng i
prognozowang 0golng sytuacj¢ gospodarcza oraz warunki funkcjonowania w
kraju, na terenie ktérego dany podmiot prowadzi dzialalno$¢ lub zamierza
prowadzi¢ dziatalnos¢;

2) analiza sektora — obejmujaca weryfikacje warunkéw funkcjonowania w
danym sektorze badz rynku, konkurencji, trendow rynkowych, koncentracji
rynku, barier wej$cia 1 wyj$cia z rynku, szacowang wartos¢ rynku oraz
prognozy tej wartosci, a takze dostepnos¢ zrodet finansowania;

3) analiza produktow lub ustug — obejmujaca oceng i potencjal produktow lub
ustug oferowanych przez dany podmiot wraz z jego unikalno$cia i
mozliwo$cia skalowania 1 dalszego jego wykorzystania i wzrostu warto$ci
jego sprzedazy;

4) analiza finansowa - w szczego6lno$ci analiza prognozowanych wynikéw
finansowych 1 planéw finansowych, a takze historycznych wynikow
finansowych 1 aktualnej sytuacji finansowej, z uwzglednieniem stanu
zobowigzan;
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5) analiza prawna i podatkowa podmiotu oraz jego otoczenia - majaca na celu
okreslenie 1 ograniczenie ryzyka inwestycyjnego poprzez identyfikacje i
ograniczenie ryzyk prawnych i podatkowych;

6) analiza technologiczna — ocena wykorzystywanej technologii, jej poziomu
zaawansowania i1 potencjatu do dalszego rozwoju, jej wpltywu na przewage
konkurencyjng, a takze ocena mozliwosci komercjalizacji i rozszerzenia
zakresu zastosowan w przysztosci,

7) analiza ogblnego ryzyka biznesowego — dokonywana poprzez oceng
czynnikbw  sukcesu danego przedsiewzigcia oraz  potencjalnych
pozytywnych i negatywnych zmian w aspekcie danego czynnika;

8) ocena potencjalnego wzrostu wartosci lokaty - w ujeciu nominalnym, tj. w
porownaniu z jego biezaca warto$cig rynkowa lub relatywnym, tj. w
poréwnaniu z innymi podobnymi instrumentami finansowymi lub w
porownaniu do stopy zwrotu z indeksu gietdowego;

9) ocena innych praw i mozliwo$ci wynikajacych z inwestycji — obejmujaca
migdzy innymi badanie relacji ceny instrumentu zamiennego na udziaty lub
akcje do ceny tego Instrumentu Udzialowego, weryfikacj¢ potencjalnej
ptynno$ci nabywanego instrumentu;

10) ocena zespotu zatozycieli — obejmujaca doswiadczenie i1 umiej¢tnosci
poszczegolnych oso6b zaangazowanych w realizacj¢ projektu.

Lokowanie aktywoéw w Instrumenty Diuzne dokonywane jest w oparciu o wyniki
nastepujacych analiz: biezacego i1 oczekiwanego poziomu stop procentowych,
obecnej i1 oczekiwanej inflacji, ocenie ryzyka zmienno$ci cen tych instrumentow 1
ich pltynnosci, wiarygodnosci kredytowej emitenta oraz ryzyka walutowego.
Glownym kryterium doboru lokat w depozyty bankowe jest poziom plynnosci,
bezpieczenstwo lokaty, a takze ocena wysoko$ci oprocentowania w stosunku do
czasu utrzymywania depozytu.

W procesie doboru lokat uwzgledniane sg kwestie srodowiskowe, spoleczne i tadu
korporacyjnego  (kryteria ESG), przy czym identyfikacja ryzyk dla
zréwnowazonego rozwoju nie musi stanowi¢ podstawy podjecia negatywnej decyzji
dotyczacej dokonania inwestycji przez Spotke.

§ 22
Zasady dywersyfikacji lokat i udzielania pozyczek

Dywersyfikacja lokat dokonywana bedzie w zakresie kategorii aktywow, rodzaju
emitentow oraz branz w jakich funkcjonuja, a takze sektorow geograficznych i
przemystowych.

. Laczna warto$¢ inwestycji dokonanej w jedna Spotke Portfelowa i jednostki z nig
powiazane nie powinna przekroczy¢ kwoty 5.000.000 zt chyba, ze Rada Nadzorcza
Spotki, w formie uchwaly wyrazi zgod¢ na przekroczenie tego poziomu, przy czym
w zadnym wypadku nie bedzie stanowi¢ wigcej niz 30% wartosci aktywow Spolki.
Ograniczen, o ktorych mowa w ust. 2, nie stosuje si¢ do papieréw wartosciowych
emitowanych lub gwarantowanych przez Skarb Panstwa, Narodowy Bank Polski,
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10.

I1.

12.

13.

panstwa nalezagce do OECD oraz miedzynarodowe instytucje finansowe, ktorych
cztonkiem jest Rzeczpospolita Polska lub przynajmniej jedno z panstw nalezacych
do OECD.

Spotka utrzymuje w zakresie niezb¢dnym do zaspokojenia biezacych zobowigzan
Spotki, czes¢ swoich Aktywow na rachunkach bankowych.

Lokaty w Instrumenty Udzialowe, beda stanowi¢ od 0 do 100% Aktywow. Spotka
bedzie dazy¢ do maksymalizacji udziatu Instrumentéw Udziatowych w portfelu,
jednakze ich udzial bedzie zaleze¢ od oceny perspektyw koniunktury przez Spotke.
Lokaty w Instrumenty Dhluzne moga stanowi¢ od 0 do 50% wartosci aktywow
Spotki.

Lokaty w Inne Instrumenty moga stanowi¢ od 0 do 50% warto$ci aktywow Spotki.
Lokaty w depozyty bankowe moga stanowi¢ od 0 do 100% aktywow, za§ w
instrumenty rynku pieni¢znego od 0 do 50% aktywow Spoiki.

Czynno$ci dokonane z naruszeniem ograniczen, o ktérych mowa w ust. 1 do 8
powyzej sa wazne.

Z zastrzezeniem ust. 9, Spotka, w przypadku naruszenia ograniczen, o ktorych
mowa w niniejszym paragrafie, zobowigzana jest do dostosowania, niezwlocznie,
stanu swoich Aktywow do wymagan okreslonych w Statucie, uwzgledniajac
nalezycie interes akcjonariuszy.

Spotka zaktada lokowanie Aktywow zarowno w przedsiewzigcia zlokalizowane na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jak i poza jej granicami.

Spotka moze udziela¢ pozyczek, gwarancji lub poreczen podmiotom, w ktore
zgodnie z Polityka Inwestycyjng Spotka moze dokonywac inwestycji. Spotka moze
w szczegOlnosci udzielaé pozyczek, gwarancji lub porgczen w zwigzku z
dokonywang w dany podmiot inwestycja lub w zwigzku z zamiarem jej dokonania
w przysztosci, w tym poprzez zamian¢ (konwersj¢) wierzytelnosci pozyczkowej na
inne aktywa, w tym Instrumenty Udzialowe.

Pozyczki, porgczenia lub gwarancje moga by¢ udzielane przez Spotke zgodnie z
nastepujacymi warunkami:

1) pozyczki, poreczenia i gwarancje beda udzielane podmiotom posiadajacym
zdolno$¢ do obstugi zadluzenia,

2) pozyczki, porgczenia lub gwarancje udzielane beda na warunkach
rynkowych,

3) taczna kwota niesptaconych Iub niewygastych pozyczek, aktywnych
gwarancji 1 porgczen udzielonych jednemu podmiotowi, lacznie z kwota
przeznaczong na emitowane przez ten podmiot Instrumenty Dluzne, Inne
Instrumenty lub Instrumenty Udziatowe nie przekroczy kwot okreslonych w
ust. 2,

4) aczna kwota niesptaconych lub niewygastych pozyczek, gwarancji lub
poreczen udzielonych przez Spoétke nie przekroczy 50% aktywow Spotki,

5) Pozyczki, gwarancje 1 porg¢czenia moga by¢ zabezpieczane w dowolny
Sposob.
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§23
Dopuszczalna wysokos¢ kredytow i pozyczek zacigganych przez Spotke
Spotka moze zaciggaé pozyczki wylacznie od os6b bedacych na dzien udzielenia
pozyczki akcjonariuszem Spoiki z zastrzezeniem, ze:
1) pozyczka zostanie udzielona z przeznaczeniem na biezgca dziatalnos¢
administracyjna,
2) pozyczka zostanie udzielona z okresem sptaty minimum do czasu kolejne;j
emisji akcji przeprowadzonej przez Spotke,
3) laczna suma pozyczek nie moze przekroczy¢ 20% wysokosci Aktywow
Spotki na dzien udzielenia pozyczki.
Spotka nie bedzie wykorzystywac dla realizacji celu inwestycyjnego mechanizmu
dzwigni finansowe;.

STRATEGIA INWESTYCYJNA SPOLKI
§ 24

Cel inwestycyjny oraz alokacja aktywow

. Niniejsza Strategia inwestycyjna Spotki okresla sposéb wykonywania przedmiotu

dziatalnosci Spoiki, ktorym jest zbieranie aktywow od wielu inwestorow w celu ich
lokowania w interesie tych inwestorow zgodnie z niniejsza Strategig Inwestycyjna
(,,Strategia Inwestycyjna”) oraz Polityka Inwestycyjng Spoiki (,,Polityka
Inwestycyjna”).

Celem inwestycyjnym Spotki jest wzrost wartosci jej aktywow w wyniku wzrostu
wartosci lokat Spoiki (,,Cel inwestycyjny™).

Spotka dazy do osiagnigcia Celu inwestycyjnego przede wszystkim poprzez
lokowanie aktywow Spotki w lokaty, o ktérych mowa w §19 ust. 1 Statutu, tj. w
Instrumenty Udzialowe, Instrumenty Dtuzne lub Inne Instrumenty emitowane przez
przedsigbiorstwa prowadzace dziatalnos$¢ okreslong w § 25.

Spoétka nie gwarantuje osiggni¢cia celu inwestycyjnego.

Spoéika dziata w imieniu wiasnym i na wlasng rzecz.

Cel inwestycyjny Spoftki jest realizowany poprzez dokonywanie lokat w nastepujace
kategorie aktywow:

1)

2)

3)

instrumenty udziatlowe obejmujace: akcje, udziaty, prawa do akcji, prawa do
nabycia udziatow, prawa poboru, warranty subskrypcyjne, kwity depozytowe,
prawa i obowiagzki w spotkach osobowych (,,Instrumenty Udzialowe™);
instrumenty dluzne obejmujace: obligacje z wyltaczeniem obligacji
zamiennych, wierzytelnosci pozyczkowe lub kredytowe wobec podmiotow, w
ktore Spotka dokonata lub zamierza dokona¢ inwestycji w ramach
Instrumentow Udziatowych (,,Instrumenty Dtuzne”);

instrumenty finansowe miedzy kapitalem wilasnym 1 dluznym, ktore sa
obarczone wyzszym ryzykiem niz dlug uprzywilejowany i mniejszym
ryzykiem niz zwykly kapital wlasny, a ktorego zwrot dla posiadacza w
przewazajacej mierze opiera si¢ na zyskach lub stratach ich emitenta i ktére sg
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niezabezpieczone w przypadku niepowodzenia, strukturyzowane jako dilug,
niezabezpieczony 1 podporzadkowany, w tym dlug typu mezzanine i
zamienialny na kapitat wlasny, w szczegolnosci instrumenty takie jak umowy
typu SAFE (Simple Agreement for Future Equity), Convertible Notes,

pozyczki konwertowalne na udziaty lub akcje (,,Inne Instrumenty”).
W ramach zarzadzania ptynnosciag Spotka moze lokowaé aktywa w instrumenty
rynku pieni¢znego oraz w depozyty bankowe.
Spoétka moze udziela¢ pozyczek na zasadach opisanych w § 22 Statutu.
Aktywa Spotki sa inwestowane elastycznie w rozne kategorie lokat, zgodnie z
Polityka Inwestycyjna.
Udzial poszczeg6lnych kategorii lokat w aktywach Spotki wynosi:

1) Lokaty w Instrumenty Udzialowe mogg stanowi¢ od 0 do 100% warto$ci
aktywow Spotki. Spotka dazy do maksymalizacji udziatu Instrumentoéw
Udzialowych w portfelu, jednakze ich udzial zalezy od oceny perspektyw
koniunktury oraz oczekiwanego poziomu zwrotu z inwestycji w
poszczegblne kategorie aktywow przez Spotke;

2) Lokaty w Instrumenty Dluzne mogg stanowi¢ od 0 do 50% wartosci
aktywow Spotki;

3) Lokaty w Inne Instrumenty moga stanowi¢ od 0 do 50% wartos$ci aktywow
Spotki;Lokaty w depozyty bankowe mogg stanowi¢ od 0 do 100% aktywow
Spoftki, zas w instrumenty rynku pieni¢znego od 0 do 50% aktywow Spotki.

Spotka zamierza budowaé warto$¢ lokat poprzez finansowanie okre§lonych planéw
rozwoju przedsigwzig¢, w ktorych ulokowane zostang aktywa Spoéiki. Ponadto,
Spotka bedzie wykorzystywala posiadany know-how 1 doswiadczenie w
zarzadzaniu ryzykiem oraz w budowie globalnych przedsiewzie¢ opartych o
subskrypcyjny model biznesowy, co pozwoli zwigkszy¢ dynamike ich wzrostu, tym
samym wplywajac na globalne skalowanie przedsigwzigcia.

Intencja Spotki jest stopniowe zwigkszanie liczby lokat wchodzacych w sktad jej
portfela inwestycyjnego oraz ich dywersyfikacja ze wzgledu na poziom rozwoju.
Celem Spotki jest zwigkszenie zaangazowania w podmioty znajdujace si¢ na etapie
growth 1 start-up, ktérych potencjal wzrostu jest wcigz bardzo wysoki, a ryzyko
zdecydowanie nizsze, w porownaniu do bardzo wczesnych etapow jakimi sg seed 1
pre-seed, w ktorych produkt nie zostat czesto jeszcze sprawdzony przez klientow.
Inwestycje w podmioty na wyzszym etapie rozwoju pozwola Spdice na wyjscie z
inwestycji w krotszym horyzoncie czasowym.

Intencja Spotki jest zachowanie jak najwigkszej elastycznosci inwestycyjnej, na tak
dynamicznym rynku jakim jest rynek Nowych Technologii. W zwigzku z
powyzszym, Spotka zamierza zachowaé indywidualne podejscie do kazdego z
projektow, nie przyjmujac okreslonych zasad i okresu wyjscia z inwestycji.
Mozliwos¢ sprzedazy udziatow (akcji) bedzie analizowana na biezaco, a decyzje
podejmowane w oparciu o rekomendacje Zarzadu Spotki.

§25
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Sektory geograficzne lub inne sektory rynkowe, ktore sq przedmiotem strategii
inwestycyjnej
1. Spotka bedzie lokowata $rodki pieniezne w kategorie aktywoéw, o ktdérych mowa
powyzej, w nastepujacych sektorach przemystowych 1 ustugowych:
1) informacja i telekomunikacja;
2) dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa;
3) opieka zdrowotna;
4) dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna;
5) dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca;
6) energetyka;
7) cyberbezpieczenstwo;
8) sektor produkcyjno-przemystowy,
9) handel i ustugi;
10) badania i rozw¢yj;
11) ochrona $rodowiska;
12) E-commerce;
13) edukacja.
2. Spotka zaklada lokowanie S$rodkéw pienieznych zardwno w przedsiewzigcia
zlokalizowane na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jak 1 poza jej granicami, w
szczegolnosci w Wielkiej Brytanii i w USA.

§ 26
Opis polityki Spolki w zakresie zaciagania pozyczek lub
dzwigni finansowej
1. Spotka moze zaciaga¢ pozyczki wytacznie od oséb bedacych na dzien udzielenia
pozyczki akcjonariuszem Spoiki z zastrzezeniem, ze:
1) pozyczka zostanie udzielona z przeznaczeniem na biezacg dzialalnos¢
administracyjna,
2) pozyczka zostanie udzielona z okresem sptaty minimum do czasu kolejne;j
emisji akcji przeprowadzonej przez Spotke,
3) faczna suma pozyczek nie moze przekroczy¢ 20% wysokosci Aktywow
Spotki na dzien udzielenia pozyczki.
2. Spolka nie bedzie wykorzystywac dla realizacji celu inwestycyjnego mechanizmu
dzwigni finansowe;.

§27
Reguly podejmowania decyzji inwestycyjnych
1. Zespot Spotki bedzie odpowiedzialny za:
1) przeprowadzenie wstepnej selekcji potencjalnych przedmiotow lokat;
2) przeprowadzenie analiz, o ktorych mowa w Polityce Inwestycyjnej;
3) wypracowanie rekomendacji co do zasadnosci dokonania danej lokaty ze
wskazaniem rekomendowanych parametrow inwestycji,
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Dopuszcza si¢ uproszczenie zakresu dokonywanych analiz w przypadku
koinwestycji z profesjonalnym inwestorem, na podstawie dokonanej przez niego
analizy, zweryfikowanej przez Spoike.

Decyzje dotyczace dokonania lokat dokonywane sa jednoglo$nie przez Zarzad
Spotki w oparciu o rekomendacj¢ sporzadzong przez managera inwestycyjnego.

§28
Wyjscia z inwestycji
Wyjscie z inwestycji (zbycie przedmiotu lokaty) moze by¢ dokonane przez:
1) sprzedaz Instrumentow Udzialowych innym udzialowcom spotki, w ktora
Spotka dokonata inwestycji,
2) sprzedaz Instrumentéw Udzialowych Iub Instrumentéow Dluznych
strategicznemu inwestorowi branzowemu lub finansowemu,
3) sprzedaz Instrumentéw Udzialowych lub Instrumentéw Dluznych
menedzerom spotki, w ktorg Spotka dokonata inwestycji,
4) sprzedaz aktywow w ramach postepowania konkurencyjnego lub z wolne;j
reki;
5) kazdy inny dopuszczalny prawem sposob, wiacznie z likwidacja danego
podmiotu;
6) uzyskanie splaty wraz z naleznymi odsetkami, opfatami lub innymi
$wiadczeniami — w przypadku Instrumentéw Dhuznych.
Spotka bedzie dazyta do dokonania wyjscia z dokonywanych inwestycji (zbycia
przedmiotu lokaty) w perspektywie od 2 do 8 lat od momentu dokonania inwestycji.
Wstepny plan wyjscia z inwestycji ustalany jest w ramach procesu inwestycyjnego.
Strategia wyjscia z inwestycji bedzie na biezgco aktualizowana i bedzie uwzgledniac
zachodzace zmiany oraz warunki rynkowe, w celu okreslenia optymalnego sposobu
realizacji wyj$cia z inwestycji.
W przypadku, gdy nie zostang osiagnig¢te zalozone dla danej lokaty cele, badz
Spotka uzna to za stosowne, inwestycja nie bedzie przynosi¢ oczekiwanych efektow
albo wystapia zdarzenia lub pojawi si¢ ryzyko wystapienia zdarzen, ktére beda
mialy negatywny wplyw na warto$¢ lokaty, Zarzad opracuje procedure dalszego
postepowania, ktora bedzie miata na celu zabezpieczenie interesow Spotki.
Procedura okreslona w ust. 4 zostanie opracowana na podstawie analizy sytuacji
faktycznej, analizy sytuacji rynkowej, a takze prognoz funkcjonowania rynku w
przysztosci oraz podmiotu, ktérego dotyczy lokata majacych wpltyw na przyszia
warto$¢ lokaty.
. Na podstawie przeprowadzonej analizy okreslonej w ust. 5 Zarzad podejmie decyzj¢
o kontynuowaniu inwestycji i uruchomieniu programu naprawczego, badz zdecyduje
o zamknigciu 1 wyjsciu z inwestycji.
. Uruchomienie programu naprawczego wigza¢ si¢ bedzie z mozliwoscig zmiany
strategii  podmiotu  bedacego  przedmiotem lokaty lub  koniecznos$cig
przeprowadzenia jego restrukturyzacji. Zaproponowany program naprawczy moze
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by¢ elementem prowadzonego postgpowania  restrukturyzacyjnego lub
upadlosciowego.

. W przypadku realizacji negatywnego scenariusza 1 niepowodzenia projektu
inwestycyjnego oraz podjecia decyzji o zamknieciu inwestycji, wybrany sposéb z
niej wyjscia bedzie wynikiem szczegdlowej analizy potencjalnych mozliwosci i
sytuacji rynkowej. Moze to by¢ w szczego6lnosci upadtos¢ likwidacyjna, umorzenie
udzialow lub sprzedaz udzialéw innemu inwestorowi

§ 29
ESG

[art. 3 SFDR Stosownie do art. 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2019/2088 z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie ujawnienia informacji
zwigzanych ze zrownowazonym rozwojem w sektorze ushug finansowych (,,SFDR”)
Spotka posiada strategie dotyczaca wprowadzania do dziatalnosci ryzyk dla
zrOwnowazonego rozwoju w procesie podejmowania decyzji inwestycyjnych,
okreslajaca sposob uwzgledniania sytuacji lub warunkéw Srodowiskowych,
spotecznych lub zwigzanych z zarzadzaniem, ktore — jezeli wystgpia — mogltyby
mie¢, rzeczywisty lub potencjalny, istotny negatywny wplyw na warto$¢ inwestycji
(,,Strategia ESG”). Identyfikacja ryzyk dla zrownowazonego rozwoju nie musi,
stanowi¢ podstawy podjecia negatywnej decyzji dotyczacej dokonania inwestycji
przez Spotke. Tres¢ Strategii ESG opublikowana jest na stronie internetowej Spotki.
Strategia ESG moze by¢ uzupelniana lub ulega¢ zmianom, w tym zmianom
majacym na celu dostosowania jej do aktualnych praktyk lub standardow
rynkowych.]

[art. 6 ust. 1 SFDR Ryzyka dla zréwnowazonego rozwoju nie s3 wprowadzane w
podejmowanych przez Spotke decyzjach inwestycyjnych, poniewaz uznaje si¢
ryzyka dla zréwnowazonego rozwoju za nieznaczace. W procesie doboru lokat
Spotki uwzgledniane sg kwestie srodowiskowe, spoteczne i tadu korporacyjnego
(kryteria ESG), przy czym identyfikacja ryzyk dla zrownowazonego rozwoju nie
musi stanowi¢ podstawy podjecia negatywnej decyzji dotyczacej dokonania
inwestycji przez Spotke. Jednakze inwestycje Spotki dokonywane sg zasadniczo w
podmioty we wczesnej fazie rozwoju. Podmioty, w ktore Spotka lokuje swoje
aktywa skupiajg si¢ przede wszystkim na procesach analitycznych 1 pracach
rozwojowych, oferujgc produkty lub ushugi oparte o ich wyniki. W wigkszosci
takich spotek nie wystepuja lub wystepuja w bardzo ograniczonym zakresie
tradycyjnie rozumiane procesy produkcyjne, przetworcze lub inne mogace mieé
istotny wplyw na klimat lub §rodowisko. Dodatkowo, ze wzgledu na, co do zasady,
nieliczne zespoty spolek, w ktore Spotka zamierza inwestowaé, daleko idaca
specjalizacje ich cztonkéw 1 szczegdlne wymogi w zakresie kompetencji, sktad tych
zespotow nie oddziatywuje znaczaco na spolecznosci, w ktorych funkcjonujg ich
cztonkowie, a tym samym ryzyko negatywnego oddziatlywania na kwestie spoteczne
jest z zasady nieznaczne. Z powyzszych wzgledow nieznaczacy bedzie tez wptyw
ryzyk dla zrownowazonego rozwoju na zwrot z tytutu inwestycji w Spoike.]
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3.

[art. 7 ust. 2 SFDR Przy podejmowaniu decyzji inwestycyjnych dotyczacych
inwestycji ASI nie bierze si¢ pod uwagg ich niekorzystnych skutkéw dla czynnikow
zrbwnowazonego rozwoju. Spdtka inwestuje Srodki w podmioty na wczesnym
etapie rozwoju. Zarowno przedmiot jak i niewielka skala ich dziatalno$ci powoduja,
ze wpltyw jej dofinansowania przez ASI na czynniki dla zrbwnowazonego rozwoju
bedzie znikomy. Z tego wzgledu stosowanie prawidtowych i rzetelnych miernikéw
wplywu na czynniki $rodowiskowe lub spoteczne byloby nieadekwatne 1
nieuzasadnione w obecnym profilu inwestycyjnym Spoiki.]

[art. 8, 91 10 SFDR Spotka nie oferuje produktow finansowych promujacych aspekt
srodowiskowy lub spoteczny (lub oba te aspekty), albo majacych na celu
zrbwnowazone inwestycje. |

§ 30
Postanowienia koncowe

Spoétka zamieszcza swoje ogloszenia w ,,Monitorze Sadowym 1 Gospodarczym”.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy
Kodeksu spotek handlowych.
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